
Tipo Modalidad 51

Formulario 51

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 7 8 12 16 20 24 28 32

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL ORIGEN 

DE LOS INGRESOS

INGRESOS PROYECTADOS DE 

RECAUDO / INGRESOS DE LA 

VIGENCIA

INGRESOS PROYECTADOS DE 

RECAUDO / INGRESOS DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

INGRESOS PROYECTADOS DE 

RECAUDO / VARIACIÓN 

PORCENTUAL ( % )

INGRESOS RECAUDADOS / DE LA 

VIGENCIA

INGRESOS RECAUDADOS /DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

INGRESOS RECAUDADOS / 

VARIACION PORCENTUAL ( % 

)

VARIACION PORCENTUAL (%) 

DE LA VIGENCIA - 

RECAUDADO vs PROYECTADO

OBSERVACIONES

1
FILA_1

1 SI
INGRESOS REGISTRO 

MERCANTIL
7876180789 7316014499 7,66 7876180789 7316014499 7,66 0

2
FILA_2

1 SI
INGRESOS REGISTRO DE 

PROPONENTES
508157000 473913600 7,23 508157000 473913600 7,23 0

3

FILA_3

1 SI

INGRESOS REGISTRO 

ENTIDADES SIN ANIMO DE 

LUCRO

609808900 589782700 3,4 609808900 589782700 3,4 0

4

FILA_4

1 SI

INGRESOS REGISTRO 

ENTIDADES OPERADORAS 

LIBRANZAS

1978000 2419000 -18,23 1978000 2419000 -18,23 0

5

FILA_5

1 SI

OTROS INGRESOS 

DERIVADOS DE LAS 

FUNCIONES DELEGADAS

732146035 888422388 -17,59 732146035 888422388 -17,59 0

En 2019 los ingresos por arrendamientos fueron 

contabilizados como Ingresos de actividades ordinarias, para 

efectos comparativos se reclasifican los de 2018

-1

999999 FILA_999999 4,94 4,94 0

[2]

2 3 4 7 8 12 16 20 24 28 32

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL ORIGEN 

DE LOS INGRESOS

INGRESOS PROYECTADOS DE 

RECAUDO / INGRESOS DE LA 

VIGENCIA

INGRESOS PROYECTADOS DE 

RECAUDO / INGRESOS DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

INGRESOS PROYECTADOS DE 

RECAUDO / VARIACIÓN 

PORCENTUAL ( % )

INGRESOS RECAUDADOS / DE LA 

VIGENCIA

INGRESOS RECAUDADOS /DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

INGRESOS RECAUDADOS / 

VARIACION PORCENTUAL ( % 

)

VARIACION PORCENTUAL (%) 

DE LA VIGENCIA - 

RECAUDADO vs PROYECTADO

OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI INGRESOS NO OPERACIONALES 465575281 475123695 -2,01 465575281 475123695 -2,01 0

Para efectos comparativos se reclasifican los arrendamientos 

a Ingresos de actividades Ordinarias, por eso la diferencia de 

valor con el reporte de 2018

-1

999999 FILA_999999 -2,01 0

[3]

2 3 4 7 8 12 16 20 24 28 32

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL ORIGEN 

DE LOS INGRESOS

INGRESOS PROYECTADOS DE 

RECAUDO / INGRESOS DE LA 

VIGENCIA

INGRESOS PROYECTADOS DE 

RECAUDO / INGRESOS DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

INGRESOS PROYECTADOS DE 

RECAUDO / VARIACIÓN 

PORCENTUAL ( % )

INGRESOS RECAUDADOS / DE LA 

VIGENCIA

INGRESOS RECAUDADOS /DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

INGRESOS RECAUDADOS / 

VARIACION PORCENTUAL ( % 

)

VARIACION PORCENTUAL (%) 

DE LA VIGENCIA - 

RECAUDADO vs PROYECTADO

OBSERVACIONES

10 TOTAL INGRESOS NO PGN 10193846005 9745675882 4,6 10193846005 9745675882 4,6 0

0 INGRESOS OPERACIONALES (Registre las cifras en PESOS)

0 INGRESOS NO OPERACIONALES (Registre las cifras en PESOS)

0 TOTAL INGRESOS (Cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F1.1: INGRESOS DE ORIGEN DIFERENTES AL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACIÓN



Tipo Modalidad 51

Formulario 105

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN PROGRAMA O PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI

Renovación en sitio de trabajo de la matrícula

mercantil, temporada de renovación y campaña

de promoción de beneficios por renovar

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 83%

Indicador de egresos: 100%.

Se logró el 83% de la meta de actividades con

el 100% de los recursos presupuestados

La ampliación del plazo de

renovación hasta el 1° de abril, de

acuerdo con instrucciones de la

SIC, incidió en que se cumpliera

solo el 83% de la meta anual.

2

FILA_2

1 SI

Brigadas para la formalización y plan amigos 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 60,1%

Indicador de egresos: 96%.

Se logró el 60,1% de la meta de actividades con

el 96% de los recursos presupuestados

En total se visitaron 505

comerciantes, de 500 que era la

meta anual, no obstante el 40%

manifestó no tener los recursos

económicos para formalizarse o

van a cerrar el negocio o no están

interesados en formalizarse.

3

FILA_3

1 SI

Realizar el XXI Simposio Nacional del Derecho

Empresarial y Comercial y Servicios del

Programa “Cámara en su empresa- línea

jurídica”

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 116,8%

Indicador de egresos: 77%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 116,8% de la meta de

actividades con el 77% de los recursos

presupuestados

Sin información

4

FILA_4

1 SI

Prestación de los servicios de registro 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 97,8%

Indicador de egresos: 100%.

Se logró el 97,8% de la meta de actividades con

el 100% de los recursos presupuestados

Estos servicios son por demanda y

en algunos se observó bajo

dinamismo, comparado con lo

presupuestado

5

FILA_5

1 SI

Liderar el comité de simplificación de trámites y

la articulación con entidades aliadas para

mejorar los servicios - CAE; Entregar Kit de

materiales para la operación comercial;

Entregar materiales para la operación

comercial; Actividades de sensibilización del

Sistema Preventivo de Fraudes - Sipref;

Herramientas para la prestación del servicio

CAE

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 98,2%

Indicador de egresos: 100%.

Se logró el 98,2% de la meta de actividades con

el 100% de los recursos presupuestados

Sin información

6

FILA_6

1 SI

Ventanilla Única Empresarial -VUE 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 79%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 79% de los recursos

presupuestados

Sin información

7

FILA_7

1 SI

Transición a Cero Papel para los trámites

registrales; Cumplimiento Acuerdo 005 de 2018;

Funcionamiento Archivo de los Registros

Públicos; Servicios RUES

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 86,7%

Indicador de egresos: 99%.

Se logró el 86,7% de la meta de actividades con

el 99% de los recursos presupuestados

Sin información

8

FILA_8

1 SI

Soporte operativo Área Digitación y

Certificados; Alianza Megared; Alianza DIAN; Tu

identidad a la mano

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

0 INDICADORES DE GESTIÓN

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F6: INDICADORES DE GESTIÓN



Tipo Modalidad 51

Formulario 105

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN PROGRAMA O PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

0 INDICADORES DE GESTIÓN

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F6: INDICADORES DE GESTIÓN

9

FILA_9

1 SI

Actividad de relacionamiento con nuevos

empresarios

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

10

FILA_10

1 SI

Celebración Día del Comerciante 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

11

FILA_11

1 SI

Servicio de conciliación en jornadas gratuitas;

Programa Círculo de abogados; Servicio de

Asesorías Jurídicas Especializadas; Prestar los

servicios de MASC; Realizar comités de

conciliadores; Realizar capacitación; Ejecutar un

plan de promoción

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 122%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 122% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

12

FILA_12

1 SI

Realizar la temporada de renovación con

recaudo en cada municipio en punto estratégico

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 96%

Indicador de egresos: 100%.

Se logró el 96% de la meta de actividades con

el 100% de los recursos presupuestados

Sin información

13

FILA_13

1 SI

Programa Plan Amigos y formalización en

municipios

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 233%

Indicador de egresos: 99%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 233% de la meta de

actividades con el 99% de los recursos

presupuestados

Sin información

14

FILA_14

1 SI

Acompañar proyectos que mejoren la

competitividad y que promuevan el desarrollo

económico de la región

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 98%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 98% de los recursos

presupuestados

Sin información

15

FILA_15

1 SI

Implementar servicios/programas que

fortalezcan los procesos de innovación en las

empresas de la región; Fortalecer las

capacidades empresariales en innovación en los

municipios; Generar mentalidad y cultura

innovadora en el tejido empresarial; Contar con

un sistema de seguimiento y trazabilidad en los

procesos de innovación empresarial

acompañados;

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 46%

Indicador de egresos: 70%.

Se logró el 46% de la meta de actividades con

el 70% de los recursos presupuestados

De la meta para el año, 35, se logró

intervenir 15. Para el 2020 se tiene

programado intervenir 29

empresas

16

FILA_16

1 SI

Brindar servicios de creatividad e innovación

por segmentos empresariales; Fortalecer

competencias empresariales con eje transversal

en creatividad e innovación; Fortalecer la línea

de producción creativa de NeuroCity;

Acompañamiento especializado para

empresas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 550,6%

Indicador de egresos: 88%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 550,6% de la meta de

actividades con el 88% de los recursos

presupuestados

Se superó la meta debido a la

buena acogida que tuvo el

programa.  La meta anual era de 50 

empresas acompañadas en

innovación y creatividad. llegando

a un total en el 2019 de 316

empresas acompañadas.



Tipo Modalidad 51

Formulario 105

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN PROGRAMA O PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

0 INDICADORES DE GESTIÓN

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F6: INDICADORES DE GESTIÓN

17

FILA_17

1 SI

Promover a la región como destino de inversión

y negocios a nivel nacional e internacional;

Gestionar alianzas de cooperación

interinstitucional para el fortalecimiento

empresarial; Gestionar proyectos ante fuentes

de cooperación internacional; Gestionar con

aliados internacionales acciones de

fortalecimiento empresarial en sectores

estrategicos; posibilitar el acceso a becas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 255,3%

Indicador de egresos: 97%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 255,3% de la meta de

actividades con el 97% de los recursos

presupuestados

Se superó la meta debido a la

buena acogida que tuvo el

programa.

18

FILA_18

1 SI

Ejercer la Secretaría Técnica de la Comisión

Regional de Competitividad de Caldas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 133,3%

Indicador de egresos: 91%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 133,3% de la meta de

actividades con el 91% de los recursos

presupuestados

Sin información

19

FILA_19

1 SI

Consolidar núcleos empresariales sectoriales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 110,7%

Indicador de egresos: 96%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 110,7% de la meta de

actividades con el 96% de los recursos

presupuestados

Sin información

20

FILA_20

1 SI

Programa de fortalecimiento Esales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 146,5%

Indicador de egresos: 99%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 146,5% de la meta de

actividades con el 99% de los recursos

presupuestados

Sin información

21

FILA_21

1 SI

Capacitaciones en temas empresariales de

coyuntura y por demanda

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 261,8%

Indicador de egresos: 97%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 261,8% de la meta de

actividades con el 97% de los recursos

presupuestados

Sin información

22

FILA_22

1 SI

Participación en Ferias Comerciales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 102,1%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 102,1% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

23

FILA_23

1 SI

Programa Vender Más Municipios 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100,5%

Indicador de egresos: 99%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100,5% de la meta de

actividades con el 99% de los recursos

presupuestados

Sin información

24

FILA_24

1 SI

Actividades de relacionamiento con

empresarios de Municipios

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 208,7%

Indicador de egresos: 98%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 208,7% de la meta de

actividades con el 98% de los recursos

presupuestados

Sin información



Tipo Modalidad 51

Formulario 105

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN PROGRAMA O PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

0 INDICADORES DE GESTIÓN

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F6: INDICADORES DE GESTIÓN

25

FILA_25

1 SI

Evento de promoción para uno de los sectores

empresariales priorizados

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 149,5%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 149,5% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

26

FILA_26

1 SI

Apoyo eventos culturales y de activación

comercial

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 150%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 150% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

27

FILA_27

1 SI

Fortalecer a los empresarios del sector turismo 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 416,7%

Indicador de egresos: 98%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 416,7% de la meta de

actividades con el 98% de los recursos

presupuestados

Sin información

28

FILA_28

1 SI

Promoción del destino turístico Manizales y

Caldas (MICE y Vacacional) - Visit Manizales

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 99,2%

Indicador de egresos: 100%.

Se logró el 99,2% de la meta de actividades con

el 100% de los recursos presupuestados

Sin información

29

FILA_29

1 SI

Fortalecimiento empresarial a través de la

transformación digital de las empresas (CTDE)

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 192%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 192% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

30

FILA_30

1 SI

Programa Empréndelo – BID – Confecámaras 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 107,8%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 107,8% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

31

FILA_31

1 SI

Acceso a nuevos clientes y/o proveedores

mediante una rueda de negocios

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 114,8%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 114,8% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

32

FILA_32

1 SI

Conexión 49 (Evento de promoción de cultura

emprendedora)

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 141,9%

Indicador de egresos: 98%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 141,9% de la meta de

actividades con el 98% de los recursos

presupuestados

Sin información

33

FILA_33

1 SI

Programa de fortalecimiento y consolidación

para economía naranja

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 89,6%

Indicador de egresos: 97%.

Se logró el 89,6% de la meta de actividades con

el 97% de los recursos presupuestados

Esta actividad es por demanda y se

no logró el número de

emprendedores esperado



Tipo Modalidad 51

Formulario 105

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL
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34

FILA_34

1 SI

Concurso Emprendo 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 114,8%

Indicador de egresos: 100%.

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 114,8% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

35

FILA_35

1 SI

Trabajar por la articulación de las instituciones

que hacen parte de la Red de Emprendimiento

de Caldas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 99%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 99% de los recursos

presupuestados

Sin información

36

FILA_36

1 SI

Apoyar el programa Manizales Más 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

37

FILA_37

1 SI

Programa Vender Más, Alianza con Manizales

Más

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 102,2%

Indicador de egresos: 98%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 102,2% de la meta de

actividades con el 98% de los recursos

presupuestados

Sin información

38

FILA_38

1 SI

Programa de fortalecimiento Esales * Entidades

sin Ánimo de Lucro

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 107,4%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 107,4% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

39

FILA_39

1 SI

Capacitaciones en temas empresariales de

coyuntura y por demanda

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 277,2%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 277,2% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

40

FILA_40

1 SI

Visitas Empresariales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 111,5%

Indicador de egresos: 99%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 111,5% de la meta de

actividades con el 99% de los recursos

presupuestados

Sin información

41

FILA_41

1 SI

Evento de celebración del día del comerciante 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 197,5%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 197,5% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

42

FILA_42

1 SI

Programa de fortalecimiento empresarial 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100,4%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100,4% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información
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43

FILA_43

1 SI

Brindar servicios de consultoría especializada;

Gestionar recursos para procesos de

fortalecimiento empresarial; Diseñar y realizar

prueba piloto de modelo de franquicia

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 169,4%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 169,4% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

44

FILA_44

1 SI

Fortalecimiento de la iniciativa clúster

metalmecánica; Puesta en marcha de estrategia

para consolidación de la Iniciativa Clúster de la

Construcción

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 138%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 138% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

45

FILA_45

1 SI

Consolidar núcleos empresariales sectoriales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 112,9%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 112,9% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

46

FILA_46

1 SI

Participación en ferias comerciales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 133,6%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 133,6% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

47

FILA_47

1 SI

Articulación sectorial a través de la estrategia

mesas para la competitividad

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

48

FILA_48

1 SI

Antenas comerciales nacionales e

internacionales y fortalecimiento para la

internacionalización

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 101,6%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 101,6% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

49

FILA_49

1 SI

Programa de gobierno corporativo y protocolo

de familia

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 104,1%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 104,1% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

50

FILA_50

1 SI

Identificar y fortalecer empresas ancla y sus

proveedores para el desarrollo de sus

encadenamientos

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 108,6%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 108,6% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

51

FILA_51

1 SI

Fábricas de productividad 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 98,4%

Indicador de egresos: 100%

Se logró el 98,4% de la meta de actividades con

el 100% de los recursos presupuestados

Sin información



Tipo Modalidad 51

Formulario 105

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN PROGRAMA O PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

0 INDICADORES DE GESTIÓN

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F6: INDICADORES DE GESTIÓN

52

FILA_52

1 SI

Programa empresas en trayectoria MEGA II

Cohorte - III Cohorte

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 199,1%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 199,1% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

53

FILA_53

1 SI

Encuentros empresariales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 101,1%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 101,1% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

54

FILA_54

1 SI

Ser una oficina técnica con la función de generar

información económica y empresarial de

Manizales y Caldas, siendo fuente de calidad en

materia de análisis económico en el territorio;

Comercializar información con base en registro

mercantil y otras bases de datos

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 142,8%

Indicador de egresos: 96%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 142,8% de la meta de

actividades con el 96% de los recursos

presupuestados

Sin información

55

FILA_55

1 SI

Apoyar en mediciones de calidad de vida y

coyuntura macroecononómica

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 166,7%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 166,7% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

56

FILA_56

1 SI

Desarrollar un programa para fortalecer el

talento humano de la organización

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 103,3%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 103,3% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

57

FILA_57

1 SI

Adelantar procesos para promover la cultura

deseada y la interiorización de la narrativa

institucional para el logro de la MEGA

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 106,7%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 106,7% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

58

FILA_58

1 SI

Desarrollar estrategias que contribuyan al

bienestar físico, mental y social de los

colaboradores de la CCMPC

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100,9%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100,9% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

59

FILA_59

1 SI

Desarrollar programas que garanticen la gestión

eficiente de los recursos, infraestructura y

servicios tecnológicos de la organización

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100,1%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100,1% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

60

FILA_60

1 SI

Adelantar actividades para gestionar el uso de

salones y auditorios y la logística de los eventos

institucionales

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 110,5%

Indicador de egresos: 90,5%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 110,5% de la meta de

actividades con el 90,5% de los recursos

presupuestados

Sin información



Tipo Modalidad 51

Formulario 105

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN PROGRAMA O PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

0 INDICADORES DE GESTIÓN

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F6: INDICADORES DE GESTIÓN

61

FILA_61

1 SI

Hacer seguimiento a la estrategia y a los

sistemas de gestión

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 103,4%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 103,4% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

62

FILA_62

1 SI

Realizar estrategias comunicacionales, para

visibilizar la gestión institucional

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 242,9%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 242,9% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

63

FILA_63

1 SI

Realizar campañas para interiorizar la marca

CCMPC

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 109,1%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 109,1% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

64

FILA_64

1 SI

Desarrollar estrategias para visibilizar la marca

CCMPC

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 99,9%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 99,9% de los recursos

presupuestados

Sin información

65

FILA_65

1 SI

Realizar actividades para investigar y

profundizar en el conocimiento de nuestros

grupos de interés en relación con los servicios

de la CCMPC

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 110,8%

Indicador de egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 110,8% de la meta de

actividades con el 100% de los recursos

presupuestados

Sin información

66

FILA_66

1 SI

Seguimiento a la efectividad del sistema de

control interno y apoyo a su desarrollo,

sostenimiento y mejoramiento continuo

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 105,7%

Indicador de egresos: 95,8%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 105,7% de la meta de

actividades con el 95,8% de los recursos

presupuestados

Sin información

67

FILA_67

1 SI

Apoyar la realización de actividades de la Junta

Directiva de la CCMPC

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%

Indicador de egresos: 99,9%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 100% de la meta de

actividades con el 99,9% de los recursos

presupuestados

Sin información

68

FILA_68

1 SI

Apropiar el proceso de innovación; Promover y

motivar el desarrollo de una mentalidad

innovadora; Desarrollar las capacidades de

exploración y desarrollo de nuevas fuentes de

ingresos en la CCMPC, que permitan la

identificación y desarrollo de nuevos negocios;

adyacentes o fuera del “core”.

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO Indicador de egresos, mide

cumplimiento en la ejecucion de

recursos. Indicador de metas, mide

cumplimiento en la ejecucion de

actividades

Cumplir las actividades definidas con

los recursos presupuestados

Indicador de egresos: recursos

ejecutados sobre recursos

presupuestados por 100. Indicador de

metas: actividades realizadas sobre

actividades planeadas por 100

Indicador de actividad: 203,6%

Indicador de egresos: 93%

Se presentó efectividad en la ejecucion del

proyecto. Se logró el 203,6% de la meta de

actividades con el 93% de los recursos

presupuestados

Sin información



Tipo Modalidad 51 M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

Formulario 366 F8.1: COMPROMISOS PRESUPUESTALES DE LA VIG PARA ACTIVIDADES AMBIENTALES (Registre cifras EN PESOS)

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 6 7 8 9 11 12 28 32 36 40 44 48 52 56 60 64 123 124 127 128

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN NOMBRE DEL PROYECTO

INVERSIÓN 

OPERATIVA (O DE 

APOYO) / 

EDUCACIÓN

INVERSIÓN 

OPERATIVA (O DE 

APOYO) / FOMENTO

INVERSIÓN 

OPERATIVA (O DE 

APOYO) / 

ADMINISTRACIÓN

INVERSIÓN 

OPERATIVA (O DE 

APOYO) / OTROS

 INVERSIÓN EN 

MEDIO AMBIENTE / 

RECURSO HÍDRICO

INVERSIÓN EN 

MEDIO AMBIENTE / 

BOSQUES

INVERSIÓN EN 

MEDIO AMBIENTE / 

AIRE

INVERSIÓN EN 

MEDIO AMBIENTE / 

SUELO

INVERSIÓN EN 

MEDIO AMBIENTE / 

BIODIVERSIDAD

INVERSIÓN EN AGUA 

POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO / AGUA 

POTABLE

INVERSIÓN EN AGUA 

POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO  / 

TRATAMIENTO DE 

VERTIMIENTOS

INVERSIÓN EN AGUA 

POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BÁSICO / MANEJO Y 

DISPOSICIÓN DE 

RESIDUOS SÓLIDOS

INVERSIÓN EN AGUA 

POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BÁSICO / MANEJO Y 

DISPOSICIÓN DE 

RESIDUOS 

PELIGROSOS

INVERSIÓN EN 

GESTIÓN DEL 

RIESGO / 

PREVENCIÓN DE 

DESASTRES

INVERSIÓN EN 

GESTIÓN DEL 

RIESGO / INCENDIOS 

FORESTALES

INVERSIÓN EN 

GESTIÓN DEL 

RIESGO / APOYO A 

LA ATENCIÓN DE 

DESASTRES

INVERSIÓN EN 

GESTIÓN DEL 

RIESGO / 

ACTIVIDADES POST-

DESASTRE

INVERSIÓN EN 

GESTIÓN 

AMBIENTAL 

URBANA

PORCENTAJE ( % ) DE 

EJECUCIÓN FÍSICA
OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI

Aunar esfuerzos, recursos

humanos y financieros para

apoyar el funcionamiento

operativo y alcance estrategico de

la Oficina de la Bici Manizales
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3000000 100

Convenio de asociación suscrito 

con la Universidad Católica de 

Manizales

0 CLASIFICACIÓN DEL GASTO DE INVERSIÓN AMBIENTAL (Registre las cifras en PESOS) 



Tipo Modalidad 51

Formulario 84

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 44 48 52 56 60 64 68 72 76 80 84

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
CÓDIGO ÚNICO DEL 

PROCESO 

FECHA 

ADMISIÓN 

DEMANDA

JURISDICCIÓN ACCIÓN

CALIDAD EN QUE 

ACTÚA LA 

ENTIDAD

TIPO DE 

ABOGADO

NOMBRE DEL 

APODERADO
CONTRAPARTE

DEPARTAMENTO 

ACTUAL DEL 

PROCESO

CIUDAD ACTUAL DEL 

PROCESO

INSTANCIA - ETAPA DEL 

PROCESO

PRETENSIONES 

DEL PROCESO

CUANTÍA  

DEL 

PROCESO

MONTO DE 

LA 

PROVISIÓN / 

CONTABLE

ESTADO DEL 

PROCESO

FECHA DE 

TERMINACIÓN

SENTIDO DE LA 

SENTENCIA 

EJECUTORIADA

VALOR DE LA 

SENTENCIA 

EJECUTORIADA

ACTUACIÓN DE 

TÉRMINACIÓN

VALOR DEL 

ACUERDO POR 

TRANSACCION O 

CONCILIACION

OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI 17001333900820180008600 2018/03/15
2 CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVA 

1266 NULIDAD Y 

RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO

4 DEMANDADO 2 CONTRATISTA
10217434 - CALDERON 

MARULANDA AURELIO

ALCALDIA DE 

AGUADAS

17 DEPARTAMENTO 

DE CALDAS

17 DEPARTAMENTO 

DE CALDAS

12 PRIMERA INSTANCIA 

O UNICA INSTANCIA - 

PRUEBAS

0 0 0 2 ACTIVO

23-01-2020 - última 

actuación registrada, 

corresponde al auto 

mediante el cual citan 

a las partes a 

audiencia inicial para 

el 22 de julio de 2020.

-1

999999 FILA_999999

0 RELACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F9: RELACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES (VER 3.0)



Tipo Modalidad 51

Formulario 454

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

3 4 7 8

VIGENCIA 

ANTERIOR

PRESUPUESTO INICIAL APROPIADO 

(APROBADO O ADMINISTRADO) DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

VIGENCIA 

ACTUAL

PRESUPUESTO INICIAL APROPIADO 

(APROBADO O ADMINISTRADO) DE LA 

VIGENCIA ACTUAL

10
2.1       GASTOS 

OPERACIONALES
2019 9939807689 2020 10524200000

20
2.1.1   GASTOS 

ADMINISTRATIVOS
2019 6072265289 2020 6545040000

30
2.1.2   GASTOS DE VENTAS

2019 0 2020 0

40 2.1.3   OTROS GASTOS 2019 3867542400 2020 3979160000

50
2.2      GASTOS NO 

OPERACIONALES
2019 2487000 2020 50000

60
2.3.     GASTOS DE 

INVERSIÓN
2019 0 2020 0

70
2.       TOTAL APROPIADO 

(APROBADO O 

ADMINISTRADO)

2019 9942294689 2020 10524250000

80
RECUERDE QUE:

LOS VALORES DIGITADOS EN ESTA 

COLUMNA

LOS VALORES DIGITADOS EN ESTA 

COLUMNA

90
CORRESPONDEN AL PRESUPUESTO 

APROPIADO

CORRESPONDEN AL PRESUPUESTO 

APROPIADO

100
AL 01 DE ENERO DE LA VIGENCIA 

ANTERIOR
AL 01 DE ENERO DE LA VIGENCIA

110 A LA QUE SE ENVÍA LA INFORMACIÓN
EN QUE SE ENVIA LA INFORMACIÓN 

(VIGENCIA ACTUAL)

130
REGISTRE LAS CIFRAS EN PESOS, SIN 

DECIMALES

Y SIN SEPARADORES DE MILES - 

MILLONES

0 PROGRAMACIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS PARA PARTICULARES COMO LAS CÁMARAS DE COMERCIO Y OTROS QUE EJERCEN 

FUNCIONES PUBLICAS

F25: PROG PPTAL GASTOS CÁMARAS DE CCIO Y OTROS QUE EJERCEN FUNC PÚBLICAS 

(Registre cifras EN PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO



Tipo Modalidad 51

Formulario 450

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 8 11 12 16

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

SUJETO DE CONTROL DE LA 

CGR QUE TRANSFIERE LOS 

RECURSOS

VIGENCIA DEL 

PRESUPUESTO DE 

LA 

TRANSFERENCIA

VALOR APROBADO y 

APROPIADO DE LA 

TRANSFERENCIA

OBJETO DE LA 

TRANSFERENCIA

1
FILA_1

2 NO La Entidad no recibe transferencias
999998 FORMULARIO SIN 

INFORMACIÓN
2020 0 0.0

-1

999999 FILA_999999

0 RECURSOS A RECIBIR EN LA VIGENCIA POR TRANSFERENCIAS  DE OTRAS ENTIDADES VIGILADAS POR LA CGR (Registre cifras EN PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F25.2: TRANSFERENCIAS PRESUPUESTADAS POR RECIBIR EN LA VIGENCIA ACTUAL (cifras EN PESOS)



Tipo Modalidad 51

Formulario 556

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

3 4 8 12

VIGENCIA TARIFA FISCALAUTORIZACIÓN DE NOTIFICACIÓNCORREO ELECTRÓNICO 1 CORREO ELECTRÓNICO 2

10 2020 1 SI anarvaez@ccm.org.co asistentepresidencia@ccm.org.co

30

La CGR expedirá la 

Resolución a través de la 

cual se liquida

la tarifa de control fiscal de la vigencia, misma quedebe ser notificada personalmente a su Representante Legal.Este ente de control podrá proceder a ello por medios electrónicos,

40

siempre y cuando su 

destinatario haya aceptado 

dicha

forma de notificación expresamente, de acuerdo con lo previstoen el art. 56 y el numeral 1° del art. 67 del Código deProcedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

50
Así mismo,  me 

comprometo a remitir el 

respectivo acuse de recibo,

una vez recibida la copia de la resolución defija tarifa de control fiscal, estableciendo fecha y hora del mismo;sólo a partir de este momento se entenderá notificada.

0 AUTORIZACIÓN DE NOTIFICACIÓN POR MEDIOS ELECTRÓNICOS

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F25.3: AUTORIZACIÓN DE NOTIFICACIÓN POR MEDIOS ELECTRÓNICOS



Tipo Modalidad 51

Formulario 184

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 44 48 52 56 59 60

FORMULARIO 

CON 

INFORMACION

JUSTIFICACION MUNICIPIO

No. INSCRITOS / 

PEQUEÑA 

EMPRESA

No. INSCRITOS / 

MEDIANA 

EMPRESA

No. INSCRITOS / 

GRAN EMPRESA

No. INSCRITOS / 

ENTIDADES SIN 

ÁNIMO DE LUCRO

No. RENOVADOS 

/ PEQUEÑA 

EMPRESA

No. RENOVADOS 

/ MEDIANA 

EMPRESA

No. RENOVADOS 

/ GRAN EMPRESA

No. CANCELADOS 

/ PEQUEÑA 

EMPRESA

No. CANCELADOS 

/ MEDIANA 

EMPRESA

No. CANCELADOS 

/ GRAN EMPRESA

No. INACTIVOS / 

PEQUEÑA 

EMPRESA

No. INACTIVOS / 

MEDIANA 

EMPRESA

No. INACTIVOS / 

GRAN EMPRESA

INGRESOS 

PÚBLICOS
OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI 577 MANIZALES - CALDAS 2835 4 0 72 14000 284 74 2608 4 1 9256 22 4 6940644152

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

2

FILA_2

1 SI 45 AGUADAS - CALDAS 130 0 0 2 578 0 0 117 0 0 143 0 0 123544100

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

3

FILA_3

1 SI 77 ANSERMA - CALDAS 229 0 0 7 758 2 0 202 0 0 314 0 0 190734000

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

4

FILA_4

1 SI 86 ARANZAZU - CALDAS 50 0 0 0 221 0 0 41 0 0 49 0 0 57644500

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

5

FILA_5

1 SI 127 BELALCÁZAR - CALDAS 43 0 0 1 180 0 0 32 0 0 65 0 0 52555000

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

6

FILA_6

1 SI 372 FILADELFIA - CALDAS 35 0 0 2 146 0 0 24 0 0 34 0 0 27176650

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

7

FILA_7

1 SI 511 LA MERCED - CALDAS 13 0 0 1 99 0 0 13 0 0 30 0 0 16860100

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

8

FILA_8

1 SI 586 MARMATO - CALDAS 36 0 0 1 214 0 0 21 0 0 121 0 0 50883100

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

9

FILA_9

1 SI 589 MARULANDA - CALDAS 9 0 0 0 48 0 0 10 0 0 10 0 0 8466300

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

10

FILA_10

1 SI 641 NEIRA - CALDAS 89 0 0 1 322 0 0 60 0 0 155 0 0 88027300

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

11

FILA_11

1 SI 673 PÁCORA - CALDAS 62 0 0 2 310 0 0 63 0 0 63 0 0 53299200

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

12

FILA_12

1 SI 809 RIOSUCIO - CALDAS 241 0 0 7 852 1 0 186 0 0 336 0 0 227183100

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

13

FILA_13

1 SI 811 RISARALDA - CALDAS 54 0 0 2 196 0 0 43 0 0 57 0 0 34415400

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

14

FILA_14

1 SI 831 SALAMINA - CALDAS 80 0 0 2 400 0 0 91 0 0 160 0 0 95519650

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

15

FILA_15

1 SI 876 SAN JOSÉ - CALDAS 19 0 0 1 79 0 0 17 0 0 30 0 0 22610000

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

16

FILA_16

1 SI 1006 SUPÍA - CALDAS 143 0 0 5 702 1 0 142 0 0 244 0 0 159100700

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

17

FILA_17

1 SI 1122 VILLAMARÍA - CALDAS 359 0 0 10 1176 17 1 276 0 0 503 1 0 422026000

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

18

FILA_18

1 SI 1135 VITERBO - CALDAS 92 0 0 5 400 0 0 91 0 0 112 0 0 82542100

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

19

FILA_19

1 SI 1156 OTRO 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 3 0 0 5970100

En las casillas 24, 28 y 32 la

información se refiere a número de

renovaciones

-1

999999 FILA_999999

0 INFORME ESTADÍSTICO DE REGISTROS POR MUNICIPIO SEGÚN JURISDICCIÓN (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26: ESTADÍSTICAS DE INSCRIPCIÓN, RENOVACIÓN Y CANCELACIÓN POR MUNICIPIO



Tipo Modalidad 51M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

Formulario 185F26.1: ESTADÍSTICAS DE INSCRIPCIÓN, RENOVACIÓN Y CANCELACIÓN POR CÓDIGO CIIU

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 44 48 52 56 59 60

FORMULARIO CON INFORMACIÓNJUSTIFICACIÓN CIIU - SECCION

No. 

INSCRIPCIONES / 

PEQUEÑA 

EMPRESA

No. 

INSCRIPCIONES / 

MEDIANA 

EMPRESA

No. 

INSCRIPCIONES / 

GRAN EMPRESA

No. 

INSCRIPCIONES / 

ENTIDADES SIN 

ÁNIMO DE LUCRO

No. 

RENOVACIONES / 

PEQUEÑA 

EMPRESA

No. 

RENOVACIONES / 

MEDIANA 

EMPRESA

No. 

RENOVACIONES / 

GRAN EMPRESA

No. 

CANCELACIONES / 

PEQUEÑA 

EMPRESA

No. 

CANCELACIONES / 

MEDIANA 

EMPRESA

No. 

CANCELACIONES / 

GRAN EMPRESA

No. INACTIVOS / 

PEQUEÑA 

EMPRESA

No. INACTIVOS / 

MEDIANA 

EMPRESA

No. INACTIVOS / 

GRAN EMPRESA

INGRESOS 

PÚBLICOS ($ )
OBSERVACIONES

10
FILA_10

1 SI A - AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA 68 1 0 3 286 30 3 35 1 0 179 3 0 382918700
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

20
FILA_20

B - PESCA 2 0 0 0 6 0 0 2 0 0 8 0 0 2560100
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

30
FILA_30

C - EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS 23 0 0 0 102 1 0 5 0 0 120 0 0 53755300
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

40
FILA_40

D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 291 0 0 0 1798 33 18 281 0 0 1026 4 2 789921900
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

50
FILA_50

E - SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 18 0 0 3 99 2 7 10 0 1 112 1 0 85002000
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

60
FILA_60

F - CONSTRUCCIÓN 175 0 0 0 785 42 7 127 1 0 791 3 1 637142820
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

70

FILA_70

G - COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, 

REPARACIÓN DE VEHÍCULOS AUTOMOTORES, 

MOTOCICLETAS, EFECTOS PERSONALES Y ENSERES 

DOMÉSTICOS

1847 0 0 1 9456 54 10 1742 0 0 3440 4 1 2749789750
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

80
FILA_80

H - HOTELES Y RESTAURANTES 866 0 0 0 2970 6 1 711 0 0 735 0 0 718308400
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

90
FILA_90

I - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 167 0 0 0 775 9 3 261 0 0 526 0 0 366313200
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

100
FILA_100

J - INTERMEDIACIÓN FINANCIERA 75 0 0 1 314 23 9 39 0 0 502 1 0 381359000
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

110
FILA_110

K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, DE ALQUILER Y 

EMPRESARIALES
64 2 0 0 417 45 7 34 1 0 385 1 0 472218901

En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

120
FILA_120

L - ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA, PLANES DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACIÓN OBLIGATORIA
0 0 0 3 5 0 0 0 0 0 8 0 0 10795000

En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

130
FILA_130

M - EDUCACIÓN 19 0 0 6 111 0 0 9 0 0 110 0 0 88689600
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

140
FILA_140

N - SERVICIOS SOCIALES DE SALUD 32 0 0 6 167 11 2 24 0 0 160 2 0 227062800
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

150

FILA_150

O - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS 872 1 0 98 3394 49 8 757 1 0 3582 4 0 1692941981

En las casillas 24, 28 y 32 se refiere a número 

de renovaciones, en esta categoría se incluye 

actividades no clasificadas o no actualizadas a 

nueva versión del CIIU

160

FILA_160

P - ACTIVIDADES DE HOGARES PRIVADOS COMO 

EMPLEADORES Y ACTIVIDADES NO DIFERENCIADAS DE 

HOGARES PRIVADOS COMO PRODUCTORES

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 48800
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.

170
FILA_170

Q - ORGANIZACIONES Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 373200
En las casillas 24, 28 y 32 la información se 

refiere a número de renovaciones.
-1

999999 FILA_TOTAL

0 INFORME ESTADÍSTICO DE REGISTROS POR CÓDIGO CIIU (Registre las cifras en PESOS)



Tipo Modalidad 51

Formulario 186

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSADO EN 

EL PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR PENDIENTE 

DE DESEMBOLSO
MODIFICACIONES OBSERVACIONES

1

FILA_1

2 NO

La Cámara de Comercio de 

Manizales por Caldas no 

realiza donaciones con 

recursos públicos

0 0 0 0 0 0 0 0

-1

999999 FILA_999999

[2]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSADO EN 

EL PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR PENDIENTE 

DE DESEMBOLSO
MODIFICACIONES OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI CV-335-2018-4-1

Llevar a cabo la practica educativa del estudiante Juan 

David Garcia Vasquez en LA EMPRESA en el área de 

Consolidación Empresarial

1757000 1757000 1757000 0 0
Anexo 1 al convenio marco CV-335-2018-

4

2

FILA_2

1 SI CV-335-2018-4-2

Llevar a cabo  la practica educativa de la estudiante 

Maria Alejandra Parra Upegui en LA EMPRESA- en el 

área de  Provectos de Gestión de Innovación

1405600 1405600 1405600 0 0
Anexo 2 al convenio marco CV-335-2018-

4

3

FILA_3

1 SI CV-335-2018-4-3

Llevar a cabo  la practica educativa de la estudiante 

Laura Vannessa Rodríguez Salazar en LA EMPRESA- en 

el área de  Clúster y Productividad

1932700 1932700 1932700 0 0
Anexo 3 al convenio marco CV-335-2018-

4

4

FILA_4

1 SI CV-335-2018-4-4

Llevar a cabo la práctica educativa del estudiante 

Valeria Toro Naranjo del programa curricular Negocios 

Internacionales en la CCMPC en el área de Planeación y 

Finanzas

2108400 1909273 1909273 211083 0

Anexo 4 al convenio marco CV-335-2018-

4. Se incrementa en la tarifa establecida 

como apoyo de práctica educativa para 

el 2020

5

FILA_5

1 SI CV-016-2019-0

Práctica educativa del estudiante de Mercadeo 

Nacional e Internacional – Sebastián Jiménez Ortiz, en 

el área de Atención a Municipios

2108400 1757000 1757000 0 0
Terminación anticipada a partir del 29 de 

junio de 2019

6

FILA_6

1 SI CV-017-2019-4

Contrato de aprendizaje de LAURA DANIELA PEÑALOZA 

MUÑOZ. del programa Técnico Laboral en Diseño 

Gráfico Digital

4968696 4968697 4968697 0 0

7

FILA_7

1 SI CV-021-2019-4

Práctica empresarial de LA ESTUDIANTE de 

Administración de Empresas – Paula Andrea Ríos Ruiz, 

en el área de Planeación y Finanzas

2108400 2108400 2108400 0 0

8

FILA_8

1 SI CV-023-2019-4

Practicante Sena de ADRIAN ALBERTO LARGO, 

identificado con la cédula de ciudadanía número 

1.059.710.557 en la Unidad de Registro y Asuntos 

Jurídicos de la empresa.

4996301 4996301 4996301 0 0

0 DONACIONES CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

0 CONVENIOS DE COOPERACIÓN CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.3: DONACIONES Y CONVENIOS DE COOPERACIÓN



Tipo Modalidad 51

Formulario 186

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSADO EN 

EL PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR PENDIENTE 

DE DESEMBOLSO
MODIFICACIONES OBSERVACIONES

0 DONACIONES CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.3: DONACIONES Y CONVENIOS DE COOPERACIÓN

9

FILA_9

1 SI CV-026-2019-4

Práctica empresarial de LA ESTUDIANTE de Mercadeo 

Nacional e Internacional Jhuly Andrea Ortiz Vargas, en 

el área de Fortalecimiento Empresarial

1780427 1780427 1780427 0 0

10

FILA_10

1 SI CV-029-2019-4

Práctica empresarial de LA ESTUDIANTE de Mercadeo 

Nacional e Internacional – Valentina Díaz Hurtado, en el 

área de Emprendimiento y Servicios Empresariales

1932700 1932700 1932700 0 0

11

FILA_11

1 SI CV-030-2019-4

Práctica educativa del estudiante de Comunicación 

Social y Periodismo Juan Sebastián Agudelo Hernández, 

en el área de Comunicaciones y Publicidad

1991267 667667 667667 0 0
Terminación anticipada a partir del 9 de 

abril de 2019

12

FILA_12

1 SI CV-043-2019-2

Práctica educativa de la estudiante del programa 

Técnico Laboral en Diseño Gráfico - Valentina 

Marroquín Atehortua, en el Laboratorio de Creatividad 

e Innovación – Neurocity

2108400 2108400 2108400 0 0

13

FILA_13

1 SI CV-046-2019-0

Apoyar al empresario a que viaje a Costa Rica y 

participe en el evento “I Mesa Regional de Diálogo” de 

la cadena de valor de animación digital realizarse el día 

13 de febrero de 2019.

3500000 2800792 2800792 0 0

El valor total del convenio está 

representado en el valor de los tiquetes 

aéreos y una noche de alojamiento del 

empresario en Costa Rica Valor que se 

efectuó finalmente por $2.800.792

14
FILA_14

1 SI CV-048-2019-1
Practica de Andrés Camilo Hurtado en el área de 

Sistemas
4968696 4968697 4968697 0 0

15

FILA_15

1 SI CV-055-2019-3

Fortalecer el sector productivo metalmecánico de la 

ciudad con el cierre de brechas definidas en la agenda 

de competitividad, enfocado a la sofisticación y 

especialización del sector

121428572 36428572 36428572 0 0
Del valor total del convenio la Camara 

aporta $36,428,572 en efectivo

16

FILA_16

1 SI CV-056-2019-2

Desarrollar estrategias conjuntas para la atracción de 

inversión y eventos de ciudad, la internacionalización 

empresarial y la gestión de recursos de cooperación 

nacional e internacional.

209714500 65301847 65301847 0 0

Del valor total del convenio la Camara 

aportaba inicialmente $65,714,500 en 

efectivo y finalmente se ejecutaron 

$65.301.847.

17

FILA_17

1 SI CV-058-2019-3

Aunar esfuerzos técnicos, económicos y financieros, 

para la generación y consolidación de condiciones 

habilitantes para la creación, desarrollo y crecimiento 

de empresas, a través del trabajo sincronizado entre 

entidades que hacen parte de la Red de 

Emprendimiento de Caldas

43000000 13000000 13000000 0 0
Del valor total del convenio la Camara 

aporta $13,000,000 en efectivo



Tipo Modalidad 51

Formulario 186

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSADO EN 

EL PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR PENDIENTE 

DE DESEMBOLSO
MODIFICACIONES OBSERVACIONES

0 DONACIONES CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.3: DONACIONES Y CONVENIOS DE COOPERACIÓN

18

FILA_18

1 SI CV-075-2019-3

Aunar esfuerzos para dinamizar la agenda de 

competitividad de Manizales durante el 2019, a traves 

del trabajo asociado con los lideres sectoriales

55000000 15507624 15507624 0 0

Del valor total del convenio la Camara 

aportaba inicialmente  $20.000.000 en 

efectivo y finalmente se ejecutaron 

$15.507.624

19

FILA_19

1 SI CV-077-2019-0

Aunar esfuerzos técnicos, humanos y administrativos, 

financieros, logísticos y de asistencia técnica para 

contribuir al fortalecimiento del tejido empresarial de 

Caldas

307142857 90306524 90306524 0 0

Del valor total del convenio la Camara 

aportaba inicialmente  $92.142.857 en 

efectivo y finalmente se ejecutaron 

$90.306.524

20

FILA_20

1 SI CV-078-2019-1
Acceso y consulta a la base de datos de la registraduría, 

para el proceso de autenticación biometrica
0 7208068 7208068 0 0

El convenio no cuenta con un valor 

específico, el valor desembolsado en el 

periodo se liquidó con base en el rango 

de consultas realizadas en el año.

21

FILA_21

1 SI CV-099-2019-2

Aunar esfuerzos y recursos financieros y 

administrativos para adelantar acciones conjuntas que 

impulsen y promuevan el desarrollo del centro 

histórico de Manizale, mediante la recuperación y 

conservación de su patrimonio cultural, social y 

arquitectónico y de esta manera generar progreso 

económico y empresarial para la ciudad.

25291000 3000000 3000000 0 0

Del valor total de contrato la cámara 

aportará 5291000 los cuales 3000000 en 

efectivo y el resto representado en 

horas del profesional de cooperación. 

Cancelado valor total del contrato

22

FILA_22

1 SI CV-104-2019-3

Establecer las bases de colaboración entre las partes, 

para realizar la Gran Encuesta Pyme (GEP) Módulo 

Regional Manizales, mediante la cual se analice el 

desarrollo de las Pequeñas y Medianas Empresas en la 

actualidad para el primer semestre 2019.

35109724 7021945 7021945 0 0
Del valor total del convenio la cámara 

pagara $7.021.945

23

FILA_23

1 SI CV-115-2019-4

Garantizar a la aprendiz María Camila Ospina la 

formaci+ón integral en la especialidad de Tecnólogo en 

Gestión Administrativa , en su etapa productiva en el 

área de Planeación y Finanzas

4968696 4968698 4968698 0 0

24

FILA_24

1 SI CV-118-2019-1
Convenio para recaudo y transacciones - servicios de 

portal de pagos - trámites registrales
0 7140 7140 0 0

El convenio no representa un valor 

específico para las partes, sin embargo, 

del valor total del convenio la cámara 

pagó al banco una comision por la 

prestacion de servicios



Tipo Modalidad 51

Formulario 186

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSADO EN 

EL PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR PENDIENTE 

DE DESEMBOLSO
MODIFICACIONES OBSERVACIONES

0 DONACIONES CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.3: DONACIONES Y CONVENIOS DE COOPERACIÓN

25

FILA_25

1 SI CV-121-2019-2

Promover y gestionar iniciativas conjuntas en torno el 

desarrollo productivo y sostenible del departamento de 

Caldas, a partir de la promoción y el acompañamiento a 

los principales proyectos de conectividad e 

infraestructura y planeación estratégica del territorio.

79673700 59749600 59749600 0 0

Del valor total del convenio la cámara 

aporta $59.749.600 en efectivo y 

$3.086.000 en especie

26

FILA_26

1 SI CV-125-2019-3

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 

entre COLOMBIA PRODUCTIVA y la CÁMARA para 

implementar el programa “Fábricas de Productividad”, 

en adelante “el Programa”.

816820000 46999630 46999630 168687370 0

Del valor del convenio la cámara 

aportaba hasta $215.687.000 con 

recursos públicos y privados.

27

FILA_27

1 SI CV-132-2019-2

Realización de un taller denominado “Certificación del 

Efecto Wow®, experiencies presencial”, con una 

intensidad horaria de 8 horas, en la ciudad de 

Manizales – NeuroCity.

0 7343593 7343593 0 0

La presente alianza no tiene un valor 

especifico, sin embargo las partes 

acuerdan que los rendimientos 

impuestos y demas conceptos fiancieros 

que se generaron por la realizacion del 

taller se distribuyeron asi: 40% para la 

camara y 60% para la conferensista.

28
FILA_28

1 SI CV-135-2019-4
Pasantía de aprendiz SENA Mónica María Soto Marín 

en el área de Contabilidad
2108400 2108400 2108400 0 0

29

FILA_29

1 SI CV-136-2019-2

Aunar esfuerzos de cooperación para la realización de 

estudios económicos y construcción de información 

estadística de los sectores empresariales del 

departamento.

85685000 22267386 22267386 0 0

Del valor total del convenio la cámara 

aportaba $25.685.000 y se ejecutaron 

$22.267.386

30

FILA_30

1 SI CV-153-2019-3

Fortalecer y apalancar los Clústeres Astillero de Bolívar 

y Metalmecánico de Caldas, mediante la consolidación 

de procesos de sofisticación hacia la Industria Naval y 

la generación de nuevas capacidades en proveeduría 

para esta industria, aumentando su participación en el 

mercado nacional, incursionando en mercados 

internacionales y consolidando su gobernanza

500000000 40000000 40000000 0 0

Del valor total del convenio la Cámara 

de Comercio de Manizales por Caldas 

aporta $60.000.000 así: $40.000.000 en 

efectivo y $20.000.000 en especie

31

FILA_31

1 SI CV-155-2019-4-1

Llevar a cabo la práctica educativa del estudiante Maria 

Paula Salazar López del programa curricular 

Administración de Empresas en la CCMPC. en el área 

de Fortalecimiento Empresarial.

1897560 1897560 1897560 0 0
Anexo 1 al convenio marco CV-155-2019-

4 suscrito el 2/07/2019.
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32

FILA_32

1 SI CV-155-2019-4-2

Llevar a cabo la práctica educativa del estudiante 

Estefanía Villalba Restrepo del programa curricular 

Mercadeo Nacional e internacional en la CCMPC en el 

área de Atención A municipios.

1874129 1874129 1874129 0 0
Anexo 2 al convenio marco CV-155-2019-

4 suscrito el 2/07/2019.

33

FILA_33

1 SI CV-155-2019-4-3

Llevar a cabo la práctica educativa del estudiante María 

Fernanda Aguirre Giraldo del programa curricular 

Mercadeo Nacional e internacional en la CCMPC en el 

área de Atención A municipios.

1757000 1757000 1757000 0 0
Anexo 3 al convenio marco CV-155-2019-

4 suscrito el 2/07/2019.

34

FILA_34

1 SI CV-155-2019-4-4

Llevar a cabo la práctica educativa del estudiante Luz 

Adriana Quintero Sánchez del programa curricular 

Mercadeo Nacional e internacional en la CCMPC en el 

área de Proyectos de Gestión de Innovación

2210167 0 0 2210167 0
Anexo 4 al convenio marco CV-155-2019-

4 suscrito el 2/07/2019.

35

FILA_35

1 SI CV-156-2019-4-2

Llevar a cabo la práctica educativa del estudiante 

Federico Tangarife Martínez del programa curricular 

Negocios Internacionales en la CCMPC en el área de 

Estudios Económicos

1499307 1499307 1499307 0 0
Anexo 2 al convenio marco CV-156-2019-

4 suscrito el 12/07/2019.

36

FILA_36

1 SI CV-156-2019-4-1

Llevar a cabo la práctica educativa del estudiante 

Manuela Ortíz Idarraga del programa curricular 

Negocios Internacionales en la CCMPC en el área de 

Proyectos de Gestión de Innovación

1757000 1757000 1757000 0 0
Anexo 1 al convenio marco CV-156-2019-

4 suscrito el 12/07/2019.

37

FILA_37

1 SI CV-157-2019-3

Desarrollar iniciativas que contribuyan al 

fortalecimiento de ocho (8) empresas del sector 

transformador lácteo de Manizales y Caldas.

331148500 17848500 17848500 25300000 0
Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $43.148.500

38

FILA_38

1 SI CV-176-2019-4
Practica de Jenifer Alexandra Buitrago Ocampo en el 

área de Gestión Humana
4968696 4554638 4554638 438902 0

Se incrementa en el % del salario 

mínimo para el último pago pendiente 

por desembolsar en 2020

39

FILA_39

1 SI CV-202-2019-2

Contrato de aprendizaje de la estudiante Natalia 

Ospina García  estudiante  del técnico Laboral en 

Diseño Gráfico Digital, recibida en UNITÉCNICA 

MANIZALES S.A.S y su etapa productiva en la empresa 

en el Laboratorio de Creativida e Innovación – 

Neurocity de la CÁMARA DE COMERCIO DE MANIZALES 

POR CALDAS.

4968696 4140580 4140580 877804 0

Se incrementa en el % del salario 

mínimo para el último pago pendiente 

por desembolsar2020

40

FILA_40

1 SI CV-203-2019-4

Garantizar a el aprendiz Luis Felipe Marín Diaz la 

formación integral en la especialidad de 

mantenimiento en equipos de cómputo recibida en el 

Sena Regional Caldas en su etapa productiva a 

desarrollar en el área de Tecnología de la empresa.

4968696 4140580 4140580 877804 0

Se incrementa en el % del salario 

mínimo para los pagos pendientes por 

desembolsar en 2020
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41

FILA_41

1 SI CV-204-2019-4

Aunar esfuerzos, recursos humanos y financieros para 

apoyar el funciionamiento operativo y alcance 

estrategico de la Oficina de la Bici Manizales

10000000 3000000 3000000 0 0

Del valor total del convenio la Cámara 

de Comercio de Manizales por Caldas 

aporta $3.000.000

42

FILA_42

1 SI CV-213-2019-2

Aunar esfuerzos para incrementar las empresas con 

capacidades en gestión de innovación enfocados en la 

identificación de oportunidades, necesidades o 

problemas y el desarrollo y validación de soluciones 

innovadoras guiadas por el mercado bajo la estrategia 

del Programa Alianzas para la Innovación

295500000 31096232 31096232 53603768 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $149,500,000 así: $84,700,000 en 

efectivo y $59,800,000 en especie del 

valor total del aporte la cámara pagará 

un % con recursos públicos o privados

43

FILA_43

1 SI CV-226-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1080000 1080000 1080000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos de 

origen público

44

FILA_44

1 SI CV-228-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1256000 1256000 904000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $12.240.000 en recursos en 

efectivo de los cuales se paga con 

recursos públicos $2.160.000

45

FILA_45

1 SI CV-229-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1440000 1440000 720000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos de 

origen público

46

FILA_46

1 SI CV-230-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1440000 1440000 720000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $12.240.000 en recursos en 

efectivo de los cuales se paga con 

recursos públicos $2.160.000

47

FILA_47

1 SI CV-231-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1440000 1440000 720000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos de 

origen público
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48

FILA_48

1 SI CV-232-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1080000 1080000 1080000 0

Del valor total del convenio la cámara 

aportará $2.160.000 con recursos 

públicos

49

FILA_49

1 SI CV-233-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 0 0 0 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos de 

origen público. Acuerdo liquidado sin 

ejecutar desembolsos, no se údo 

programar agenda con extensionista

50

FILA_50

1 SI CV-234-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1080000 1080000 1080000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $11.520.000 en recursos en 

efectivo de los cuales se paga con 

recursos públicos $2.160.000

51

FILA_51

1 SI CV-235-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1256000 1256000 904000 0

Del valor total del convenio la cámara 

aportará $2.880.000 con recursos 

públicos

52

FILA_52

1 SI CV-237-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1080000 1080000 1080000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos de 

origen público

53

FILA_53

1 SI CV-238-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1080425 1080425 1079575 0

Del valor total del contrato la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos de 

origen público

54

FILA_54

1 SI CV-240-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1080000 1080000 1080000 0

Del valor total del contrato la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos de 

origen público
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55

FILA_55

1 SI CV-245-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que LA EMPRESARIA participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1320000 1320000 1560000 0
Del valor total del contrato la Cámara 

aporta $2.880.000 con recursos públicos

56

FILA_56

1 SI CV-246-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1440000 1440000 720000 0
Del valor total del contrato la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos públicos

57

FILA_57

1 SI CV-247-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1440000 1440000 720000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $12.240.000 en recursos en 

efectivo de los cuales se paga con 

recursos públicos $2.880.000

58

FILA_58

1 SI CV-248-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la empresa participe del 

programa Fabricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de extensionismo 

tecnológico que permita mejorar sus niveles de 

productividad

14400000 0 0 2160000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$2.160.000 con recursos de origen 

público

59

FILA_59

1 SI CV-257-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos administrativos y 

financieros para promocionar el territorio de Caldas 

como destino de turismo de reuniones, congresos, 

convenciones y viajes de incentivos, por medio de 

estrategias que integren y fortalezcan la cadena de 

valor de esta industria.

13000000 0 0 0 0
Del valor total del convenio la cámara 

aportó $5.000.000 en especie

60

FILA_60

1 SI CV-259-2019-4

Realización de la pasantía de la estudiante del 

programa de Comunicación social y periodismo Valeria 

Clavijo Rengifo en el área de Comunicaciones y 

Publicidad de la Entidad.

2108400 1405600 1405600 745000 0

Se incrementa en el % del salario 

mínimo para los pagos pendientes por 

desembolsar en 2020

61

FILA_61

1 SI CV-261-2019-3

El presente acuerdo tiene por objeto establecer las 

condiciones y compromisos entre las partes, para 

apoyar a la Entidad a que viaje a Santiago de 

Compostela y participe en la XIX Feria Internacional del 

Turismo, Termal, Salud y Bienestar a realizarse del 18 al 

21 septiembre del presente año en la ciudad de 

Ourense de España.

4500000 4500000 4500000 0 0
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62

FILA_62

1 SI CV-263-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1439900 1439900 720100 0

Del valor total del convenio la cámara 

aportará $2.160.000 con recursos 

públicos

63

FILA_63

1 SI CV-264-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1080000 1080000 1080000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos de 

origen público

64

FILA_64

1 SI CV-265-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1440000 1440000 720000 0

Del valor total del convenio la cámara 

aportará $2.160.000 con recursos 

públicos

65

FILA_65

1 SI CV-266-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 0 0 2160000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $ 2.160.000 con recursos 

públicos.

66

FILA_66

1 SI CV-267-2019-2

Aunar esfuerzos interinstitucionales para realizar un 

estudio económico sobre la dinámica, evolución 

reciente y estructura del comercio exterior del Eje 

Cafetero. El contenido del estudio está contemplando 

cinco secciones.

30000000 6000000 6000000 0 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aportará la suma de $11.000.000 

representados en $6.000.000 ene fectivo 

y $5.000.000 en especie

67

FILA_67

1 SI CV-309-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros,para que la Empresa participe del Programa 

Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 0 0 0 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $12.240.000 en recursos en 

efectivo de los cuales se paga con 

recursos públicos $2.880.000.  

Terminación anticipada la empresa no 

pagó el aporte.

68

FILA_68

1 SI CV-310-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 0 0 2160000 0
Del valor tota del convenio la Cámara 

aporta $2.160.000 con recursos públicos



Tipo Modalidad 51

Formulario 186

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSADO EN 

EL PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR PENDIENTE 

DE DESEMBOLSO
MODIFICACIONES OBSERVACIONES

0 DONACIONES CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.3: DONACIONES Y CONVENIOS DE COOPERACIÓN

69

FILA_69

1 SI CV-311-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1080000 1080000 1080000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $11.520.000 en recursos en 

efectivo de los cuales se paga con 

recursos públicos $2.160.000

70

FILA_70

1 SI CV-312-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

Programa Fábricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 1080000 1080000 1080000 0

Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $11.520.000 en recursos en 

efectivo de los cuales se paga con 

recursos públicos $2.160.000

71

FILA_71

1 SI CV-313-2019-3

Aunar esfuerzos entre las partes para la 

implementación y transferencia de una metodología 

que construya capacidades locales para la 

identificación de apuestas productivas naranja y 

fortalecimiento de la economía naranja de Manizales y 

Caldas, a través de la implementación de planes de 

acción alineados con la estrategia del clúster naranja 

priorizado.

329239424 0 0 37000000 0

Del Valor total del convenio la cámara 

aporta $79.239.424 así: $37.000.000 en 

efectivo y $42.239.424 en especie.

72

FILA_72

1 SI CV-340-2019-2

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 

entre el Fondo Francisco José de Caldas y la Cámara de 

Comercio de Manizales por Caldas para desarrollar la 

estrategia Pactos por la Innovación de Colciencias en 

los departamentos de Caldas, Risaralda y Quindío.

388630000 0 0 105000000 0
Del valor total del convenio la Cámara 

aporta $105.000.000

73

FILA_73

1 SI CV-386-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, par que la empresa participe del Programa 

Fabricas de Productividad, mediante el 

acompañamiento en servicios de Extensionismo 

Tecnológico que le permita mejorar sus niveles de 

productividad.

14400000 0 0 2880000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$2.880.000 con recursos de origen 

públicos.

74

FILA_74

1 SI CV-388-2019-2

Aunar esfuerzos para dar continuidad a la generación 

de estudios económicos de Caldas, que contribuyan al 

cierre en información estratégica para el desarrollo de 

políticas públicas en el territorio.

20000000 10000000 10000000 0 0
Del valor de convenio la Cámara pagará 

$10.000.000 con recursos públicos.

75

FILA_75

1 SI CV-389-2019-4

Garantizar al aprendiz LINA CONSTANZA HERNÁNDEZ 

TAMAYO la Formación Integral en la especialidad de 

Técnico Laboral en Gestión Administrativa, recibida en 

Unitecnica Manizales S.A.S y su etapa productiva a 

desarrollar

5218788 800513 800513 4418275 0

Se incrementa en el % del salario 

mínimo paralos pagos por desembolsar 

en el 2020



Tipo Modalidad 51

Formulario 186

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL DEL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSADO EN 

EL PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR PENDIENTE 

DE DESEMBOLSO
MODIFICACIONES OBSERVACIONES

0 DONACIONES CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.3: DONACIONES Y CONVENIOS DE COOPERACIÓN

76

FILA_76

1 SI CV-392-2019-4

Garantizar al aprendiz la Formación Integral en la 

especialidad de Técnico Laboral en Gestión 

Administrativa, recibida en Unitecnica Manziales S.A.S 

y su etapa productiva a desarrollar

5218788 800513 800513 4418275 0

Se incrementa en el % del salario 

mínimo paralos pagos por desembolsar 

en el 2020

77

FILA_77

1 SI CV-393-2019-4

Garantizar al aprendiz la Formación Integral en la 

especialidad de Técnico Laboral en Gestión 

Administrativa, recibida en Unitecnica Manziales S.A.S 

y su etapa productiva a desarrollar

5218788 800513 800513 4418275 0

Se incrementa en el % del salario 

mínimo paralos pagos por desembolsar 

en el 2020

78

FILA_78

1 SI CV-424-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

programa  "Alianza para la innovación de su fase V", 

logrando incrementar sus capacidades con gestión de 

innovación, enfocados en la identificación de 

oportunidades, necesidades o problemas, el desarrollo 

y validación de las soluciones innovadoras.

6500000 0 0 500000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$5.700.000 de los cuales $500.000 los 

pagará con recursos de origen público

79

FILA_79

1 SI CV-425-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

programa  "Alianza para la innovación de su fase V", 

logrando incrementar sus capacidades con gestión de 

innovación, enfocados en la identificación de 

oportunidades, necesidades o problemas, el desarrollo 

y validación de las soluciones innovadoras.

6500000 500000 500000 0 0

Del valor del convenio la Cámara paga 

$5.700.000 de los cuales $500.000 los 

paga con recursos de origen público

80

FILA_80

1 SI CV-427-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

programa  "Alianza para la innovación de su fase V", 

logrando incrementar sus capacidades con gestión de 

innovación, enfocados en la identificación de 

oportunidades, necesidades o problemas, el desarrollo 

y validación de las soluciones innovadoras.

6500000 0 0 500000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$5.700.000 de los cuales $500.000 los 

pagará con recursos de origen público

81

FILA_81

1 SI CV-428-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

programa  "Alianza para la innovación de su fase V", 

logrando incrementar sus capacidades con gestión de 

innovación, enfocados en la identificación de 

oportunidades, necesidades o problemas, el desarrollo 

y validación de las soluciones innovadoras.

6500000 0 0 500000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$5.700.000 de los cuales $500.000 los 

pagará con recursos de origen público



Tipo Modalidad 51

Formulario 186

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 
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INFORMACIÓN
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CONVENIO DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN
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COOPERACIÓN
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0 DONACIONES CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.3: DONACIONES Y CONVENIOS DE COOPERACIÓN

82

FILA_82

1 SI CV-429-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

programa  "Alianza para la innovación de su fase V", 

logrando incrementar sus capacidades con gestión de 

innovación, enfocados en la identificación de 

oportunidades, necesidades o problemas, el desarrollo 

y validación de las soluciones innovadoras.

6500000 0 0 500000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$5.700.000 de los cuales $500.000 los 

pagará con recursos de origen público. 

Nota: El aliado es una persona natural y 

su cédula de ciudadanía es 1112764464

83

FILA_83

1 SI CV-430-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

programa  "Alianza para la innovación de su fase V", 

logrando incrementar sus capacidades con gestión de 

innovación, enfocados en la identificación de 

oportunidades, necesidades o problemas, el desarrollo 

y validación de las soluciones innovadoras.

6500000 0 0 500000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$5.700.000 de los cuales $500,000 los 

pagará con recursos de origen público.

84

FILA_84

1 SI CV-431-2019-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 

financieros, para que la Empresa participe del 

programa  "Alianza para la innovación de su fase V", 

logrando incrementar sus capacidades con gestión de 

innovación, enfocados en la identificación de 

oportunidades, necesidades o problemas, el desarrollo 

y validación de las soluciones innovadoras.

6500000 0 0 500000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$5.700.000 de los cuales $500.000 los 

pagará con recursos de origen público

85

FILA_85

1 SI CV-435-2019-3

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 

entre la CÁMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR 

CALDAS y COLOMBIA PRODUCTIVA, con el fin de 

brindar asistencia técnica a micro, pequeñas y 

medianas empresas del Departamento de Caldas para 

el cumplimiento de requerimientos específicos de la 

industria astillera, en adelante “el proyecto”.

323480000 0 0 15000000 0

Del valor total del convenio la Camara 

aporta $40.000.000 así: $15.000.000 en 

efectivo y $25.000.000 en especie

86

FILA_86

1 SI CV-448-2019-3

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y 

económicos, para mejorar la productividad y generar 

habilidades y capacidades de los empresarios, 

mediante la implementación del Programa de 

Desarrollo de Proveedores de CHEC

72582000 0 0 7580000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$7.580.000 en dinero y $5.002.000 en 

especie.

87

FILA_87

1 SI CV-449-2019-2

Aunar esfuerzos para acelerar el crecimiento de 

emprendimientos innovadores con potencial de alto 

impacto en las regiones de Colombia a tráves de la 

transparencia e implementación del programa Acelera 

Región en la Cámara de Comercio de Manizales

305250000 0 0 15000000 0

Del valor del convenio la Cámara pagará 

$15.000.000 en efectivo y $92.000.000 

en especie.
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88

FILA_88

1 SI CV-458-2019-4

Documento de adhesión al acuerdo marco suscrito 

entre Confecámaras y Certicámaras para el servicio de 

Facturación Electrónica -Certifactura Validación previa.

8830000 8330000 8330000 500000 0
Al valor total del contrato se le adicionan 

$47 por cada factura que se emita

-1

999999 FILA_999999



Tipo Modalidad 51M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

Formulario 187F26.4: RELACIÓN DE BIENES DE PROPIEDAD DE LAS CÁMARAS DE COMERCIO

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
DESCRIPCION DEL BIEN O RAZON SOCIAL DE 

LA SOCIEDAD

CÉDULA CATASTRAL , 

NUMERO DE PLACA 

(Para automotores)  O 

NIT

VALOR DEL BIEN 

O DE LA 

INVERSION EN 

LIBROS

FUENTE DE 

RECURSOS 

/ PÚBLICO ( 

% )

FUENTE DE 

RECURSOS / 

PRIVADO ( 

% )

VALOR DEL 

AVALÚO

FECHA DEL 

ÚLTIMO 

AVALÚO

OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI

Edificio de dos pisos de 10,40 m. de frente 

por 17,60 m. de centro, ubicado en la 

carrera 5 6-15 de Riosucio (Caldas)

01-00-0113-0026-000 412245000 100 0 452076000 2017/11/22

El valor en libros corresponde al valor del terreno 

más el  valor del edificio menos la depreciación 

acumulada al año del reporte.

2

FILA_2

1 SI
Camioneta Renault Koleos Sportway R LINK 

TP 2500 CC TC R18
UEV640 36369200 100 0 61000000 2018/12/31

El valor en libros corresponde al costo histórico 

menos la depreciación acumulada al año del 

reporte.  El avalúo técnico se realizó teniendo en 

cuenta el valor que reporta Fasecolda

3
FILA_3

1 SI
25.861 acciones en el Fondo Regional de 

Garantías S.A.
NIT: 816.002.464-3 225110000 100 0 495524173 2018/12/31 Valor intrínseco a diciembre 31 de 2019

-1

999999 FILA_999999

0 RELACIÓN DE BIENES (Registre las cifras en PESOS)



Tipo Modalidad 51

Formulario 567

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

4 8 12 16

NÚMERO DE ACTIVIDADES 

EJECUTADAS

PRESUPUESTO 

EJECUTADO EN 

LAS ACTIVIDADES

RUBRO 

PRESUPUESTAL DE 

LA INVERSIÓN

OBSERVACIONES Y DESCRIPCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES

10

Publicaciones de información obligatoria de la 

entidad según normatividad aplicable

24 5600900 1-115

Las actividades corresponden a la información 

publicada en la página web conforme a lo previsto en 

la ley 1712 de 2014. El rubro 001 corresponde al 

centro de costos de gastos de funcionamiento 

específicamente al estimado del tiempo de horas que 

los funcionarios encargados dedican.  Y a este rubro se 

suma también el estimado del valor pagado por el 

dominio en la página web (rubro 115).

20

Caracterización de la ciudadanos, organizaciones 

y grupos de interés

0 0 0.0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.

[2]

4 8 12 16

NÚMERO DE ACTIVIDADES 

EJECUTADAS

PRESUPUESTO 

EJECUTADO EN 

LAS ACTIVIDADES

RUBRO 

PRESUPUESTAL DE 

LA INVERSIÓN

OBSERVACIONES Y DESCRIPCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES

10

Acciones que la entidad adelantó para promover 

la participación ciudadana

0 0 0.0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.

0 ACCIONES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

0 ACCIONES DE PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA EN LA GESTIÓN

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F39.1.1: ACTIVIDADES DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD



20

Actividades de la estrategia de participación 

ciudadana destinadas a involucrar a la ciudadanía 

en la gestión institucional realizadas durante la 

vigencia

0 0 0.0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.

30 Actividades realizadas para promover la 

participación ciudadana en ejercicios de 

innovación abierta

0 0 0.0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.

40

Actividades de promoción, convocatoria, 

acompañamiento o respuesta a ejercicios de 

control social a la gestión de la entidad 

(veedurías ciudadanas)

0 0 0.0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.  Así mismo la Ley 489 de 1998 

corresponde a entidades y organismos de 

administración pública y las Cámaras de Comercio no 

hacemos parte de la Administración Pública.

50

Programas y/o servicios institucionales 

organizados por la entidad administrados y 

ejecutados por la comunidad

0 0 0.0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.  Así mismo la Ley 489 de 1998 

corresponde a entidades y organismos de 

administración pública y las Cámaras de Comercio no 

hacemos parte de la Administración Pública.



[3]

4 8 12 16

NÚMERO DE ACTIVIDADES 

EJECUTADAS

PRESUPUESTO 

EJECUTADO EN 

LAS ACTIVIDADES

RUBRO 

PRESUPUESTAL DE 

LA INVERSIÓN

OBSERVACIONES Y DESCRIPCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES

10
Actividades previstas dentro del Plan de manejo 

de riesgos de corrupción realizadas con 

participación de la ciudadanía (construcción, 

evaluación, seguimiento).

0 0 0.0

No aplica. Las Cámaras de Comercio son entidades 

privadas que no están en la obligación contar con un 

plan anticorrupción. No obstante, se cuenta con un 

Sistema de Gestión de Calidad y un área de Control 

Interno desde los cuales se gestiona el riesgo y en la 

página web se publica la política de servicio al cliente y 

el sistema de prevención de fraudes registrales -SIPREF

20

Actividades de puesta en funcionamiento, 

mantenimiento y operación de los canales no 

presenciales de servicio al ciudadano

0 0 0.0

La CCMPC tiene establecidos canales no presenciales 

para la atención de los ciudadanos tales como la 

radicación de PQRSF por la página web, atención 

telefónica y radicación de peticiones verbales; así 

mismo publica en la página web la política de servicio 

al cliente y el sistema de prevención de fraudes SIPREF

30

Actividades de adecuación de los puntos 

presenciales de servicio al ciudadano para 

atención de población en situación de 

discapacidad

0 0 0.0

La CCMPC cuenta con puntos presenciales de servicio 

al ciudadano adecuados para la atención de población 

en situación de discapacidad.

40 Actividades de fortalecimiento del procedimiento 

de atención de peticiones, quejas, reclamos, 

sugerencias y denuncias

0 0 0.0

La CCMPC tiene definido un sistema de PQRSF para la 

atención de los ciudadanos por los diferentes canales 

bien sea presenciales o no, sistema que está en 

permanente proceso de mejora continua.

50
Actividades para la definición y publicación de 

datos abiertos
0 0 0.0 No aplica.

0 ACCIONES DEL PLAN ANTICORRUPCIÓN Y ATENCIÓN AL CIUDADANO



[4]

4 8 12 16

NÚMERO DE ACTIVIDADES 

EJECUTADAS

PRESUPUESTO 

EJECUTADO EN 

LAS ACTIVIDADES

RUBRO 

PRESUPUESTAL DE 

LA INVERSIÓN

OBSERVACIONES Y DESCRIPCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES

10 Actividades de identificación de las necesidades 

de información de la población objetivo de la 

entidad

0 0 0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.

20

Acciones de diálogo definidas por la entidad para 

la Rendición de Cuentas

0 0 0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.

30

Acciones desplegadas a través de los medios 

utilizados para divulgar la información en el 

proceso de rendición de cuentas

5 0 0

El Dec 2482 de 2012 aplica a entidades de la Rama 

Ejecutiva, y la Cámara de Ccio, como privada, no 

pertenece a ésta. La CCMPC cumpliendo la Ley 1712 

de 2014 publica en la web: presupuesto general, 

ejecución presupuestal histórica, informes de gestión, 

evaluación y auditoría y datos de contratos. Además 

entrega a los comerciantes infografía de informe de 

actividades realizadas.

40

Acciones de incentivos que se incluyeron en la 

estrategia de rendición de cuentas

0 0 0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.

50

Actividades de análisis de la percepción de 

ciudadanos, usuarios o grupo de interés

0 0 0

No aplica ya que el ámbito de aplicación del Decreto 

2482 de 2012 se circunscribe a entidades y organismos 

de la Rama Ejecutiva y las Cámaras de Comercio 

somos entidades privadas que no pertenecemos a la 

Rama Ejecutiva.

0 ACCIONES DE RENDICIÓN DE CUENTAS



Tipo Modalidad 51 M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

Formulario 568

F39.1.2: ACTIVIDADES Y RESULTADOS DE LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN DE LA 

ENTIDAD

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

4 8

TOTAL OBSERVACIONES

10

Número de organizaciones, grupos de interés y

población caracterizada como usuarios de la

entidad

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

20
Número de asistentes a actividades de

promoción de la participación ciudadana
0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

30

Número de asistentes a actividades de la

estrategia de participación ciudadana destinadas

a involucrar a la ciudadanía en la gestión

institucional realizadas durante la vigencia

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

40

Número de participantes en actividades

realizadas para promover la participación

ciudadana en ejercicios de innovación abierta

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

50

Número de convocatorias a veedurías

ciudadanas y otras formas de control social en el

marco de la contratación administrativa

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

0 RESULTADOS CUALITATIVOS DE LAS ACCIONES DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA



Tipo Modalidad 51 M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

Formulario 568

F39.1.2: ACTIVIDADES Y RESULTADOS DE LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN DE LA 

ENTIDAD

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

4 8

TOTAL OBSERVACIONES

0 RESULTADOS CUALITATIVOS DE LAS ACCIONES DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

60

Número de procesos de contratación vigilados

por veedurías ciudadanas y otras formas de

control social

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

70
Número de veedurías ciudadanas que han

remitido derechos de petición a la entidad
0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

80

Número de observaciones presentadas por las

veedurías ciudadanas u otras formas de

organización social

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

90

Número de correctivos o mejoras adoptadas por

la entidad como resultado de los derechos de

petición presentados por las veedurías y la

ciudadanía en general

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

100

Número iniciativas ciudadanas acogidas en la

planeación interna luego realizar las actividades

de promoción de participación y actividades

destinadas

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.

110
Número de funcionarios que atienden

directamente al público
63



Tipo Modalidad 51 M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

Formulario 568

F39.1.2: ACTIVIDADES Y RESULTADOS DE LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN DE LA 

ENTIDAD

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

4 8

TOTAL OBSERVACIONES

0 RESULTADOS CUALITATIVOS DE LAS ACCIONES DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

120
Número de derechos de petición recibidos por la

entidad durante la vigencia
1015

Dentro de las peticiones radicadas a través del sistema

de PQRSF de la Cámara de Comercio de la Cámara de

Comercio de Manizales por Caldas, en general

presentaron los siguientes tipos de peticiones: de

interés particular, de información, de consulta, de otra

entidad, devoluciones de dinero, solicitudes de copias,

revisión de certificados y revisión previa de

documentos.

130

Número de días promedio de trámite (hasta la

remisión de la respuesta de fondo al

peticionario) de derechos de petición durante la

vigencia

7

140

Número de participantes de acciones de diálogo

definidas por la entidad para la Rendición de

Cuentas

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al

cumplimiento de las obligaciones propias de las

entidades del Estado como: Promoción de la

participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención

al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley de

Transparencia y acceso a la información pública.



Tipo Modalidad 51

Formulario 569

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2019/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

4 8 12 16

RESPUESTA TIPO DESCRIPCIÓN OBSERVACIONES

1

FILA_1

2 NO

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas

al cumplimiento de las obligaciones propias

de las entidades del Estado como: Promoción

de la participación ciudadana, Plan

anticorrupción y atención al ciudadano y

acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley

de Transparencia y acceso a la información

pública.

[2]

4 8 12 16

RESPUESTA TIPO DESCRIPCIÓN OBSERVACIONES

1

FILA_1

2 NO

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas

al cumplimiento de las obligaciones propias

de las entidades del Estado como: Promoción

de la participación ciudadana, Plan

anticorrupción y atención al ciudadano y

acciones de rendición de cuentas. Solo

estamos obligados al cumplimiento de la Ley

de Transparencia y acceso a la información

pública.

0 EXPERIENCIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA ENTIDAD

0 INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN ESPECÍFICAS CREADAS POR LEY PARA LA ENTIDAD

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F39.1.3: RESULTADOS DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTIÓN DE 

LA ENTIDAD


