
Tipo Modalidad 51

Formulario 51

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 7 8 12 16 20 24 28 32

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
DESCRIPCIÓN DEL ORIGEN DE LOS 

INGRESOS

INGRESOS 

PROYECTADOS DE 

RECAUDO / 

INGRESOS DE LA 

VIGENCIA

INGRESOS 

PROYECTADOS DE 

RECAUDO / 

INGRESOS DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

INGRESOS 

PROYECTADOS DE 

RECAUDO / 

VARIACIÓN 

PORCENTUAL ( % )

INGRESOS 

RECAUDADOS / DE 

LA VIGENCIA

INGRESOS 

RECAUDADOS /DE 

LA VIGENCIA 

ANTERIOR

INGRESOS 

RECAUDADOS 

/ VARIACION 

PORCENTUAL 

( % )

VARIACION 

PORCENTUAL (%) 

DE LA VIGENCIA - 

RECAUDADO vs 

PROYECTADO

OBSERVACIONES

1 FILA_1 1 SI INGRESOS REGISTRO MERCANTIL 15385626905 12105357353 27,1 15385626905 12105351253 27,1 0

2
FILA_2

1 SI
INGRESOS REGISTRO DE 
PROPONENTES

776562100 728606000 6,58 776562100 728612100 6,58 0

3
FILA_3

1 SI
INGRESOS REGISTRO ENTIDADES SIN 
ANIMO DE LUCRO

1040175700 819622300 26,91 1040175700 578591648 79,78 0

4
FILA_4

1 SI
INGRESOS REGISTRO ENTIDADES 
OPERADORAS LIBRANZA

2257000 2267000 -0,44 2257000 2267000 -0,44 0

5
FILA_5

1 SI
OTROS INGRESOS DE LAS 
FUNCIONES DELEGADAS

944271466 648863733 45,53 896633407 648863733 38,19 -5,04

-1

999999 FILA_999999 26,87 28,71 -0,26

[2]

2 3 4 7 8 12 16 20 24 28 32

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
DESCRIPCIÓN DEL ORIGEN DE LOS 

INGRESOS

INGRESOS 

PROYECTADOS DE 

RECAUDO / 

INGRESOS DE LA 

VIGENCIA

INGRESOS 

PROYECTADOS DE 

RECAUDO / 

INGRESOS DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

INGRESOS 

PROYECTADOS DE 

RECAUDO / 

VARIACIÓN 

PORCENTUAL ( % )

INGRESOS 

RECAUDADOS / DE 

LA VIGENCIA

INGRESOS 

RECAUDADOS /DE 

LA VIGENCIA 

ANTERIOR

INGRESOS 

RECAUDADOS 

/ VARIACION 

PORCENTUAL 

( % )

VARIACION 

PORCENTUAL (%) 

DE LA VIGENCIA - 

RECAUDADO vs 

PROYECTADO

OBSERVACIONES

1 FILA_1 1 SI INGRESOS NO OPERACIONALES 1636773630 1694211312 -3,39 1636773630 1694211312 -3,39 0

-1

999999 FILA_999999 -3,39 0

[3]

2 3 4 7 8 12 16 20 24 28 32

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
DESCRIPCIÓN DEL ORIGEN DE LOS 

INGRESOS

INGRESOS 

PROYECTADOS DE 

RECAUDO / 

INGRESOS DE LA 

VIGENCIA

INGRESOS 

PROYECTADOS DE 

RECAUDO / 

INGRESOS DE LA 

VIGENCIA ANTERIOR

INGRESOS 

PROYECTADOS DE 

RECAUDO / 

VARIACIÓN 

PORCENTUAL ( % )

INGRESOS 

RECAUDADOS / DE 

LA VIGENCIA

INGRESOS 

RECAUDADOS /DE 

LA VIGENCIA 

ANTERIOR

INGRESOS 

RECAUDADOS 

/ VARIACION 

PORCENTUAL 

( % )

VARIACION 

PORCENTUAL (%) 

DE LA VIGENCIA - 

RECAUDADO vs 

PROYECTADO

OBSERVACIONES

10 TOTAL INGRESOS NO PGN 19785666801 15998927698 23,67 19738028742 15757897046 25,26 -0,24

0 INGRESOS OPERACIONALES (Registre las cifras en PESOS)

0 INGRESOS NO OPERACIONALES (Registre las cifras en PESOS)

0 TOTAL INGRESOS (Cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F1.1: INGRESOS DE ORIGEN DIFERENTES AL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACIÓN



Tipo Modalidad 51

Formulario 105

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
PROGRAMA O 

PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI
XXVI Simposio de 
Derecho Empresarial y 
Comercial

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 115%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 115% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

De los 350 participantes 
establecidos como meta para el 
Simposio, se logró una 
participación de 402, sin exceder el 
presupuesto asignado.

2

FILA_2

1 SI
Acompañamiento a 
nuevos empresarios

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

3

FILA_3

1 SI Cámara contigo 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

4

FILA_4

1 SI
Plan de capacitación en 
temas jurídicos y de 
registro

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 124%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Del Plan de capacitación en temas 
jurídicos y de registro, se superaron 
las metas establecidas: se 
alcanzaron 366 participantes frente 
a los 300 proyectados, se 
ejecutaron 7 capacitaciones 
respecto a las 5 programadas y se 
obtuvo un nivel de satisfacción del 
99,67%, por encima del 90% 
esperado.

5

FILA_5

1 SI

Prevención Delitos 
Extorsivos- FESEM 
(Frente de seguridad 
Empresarial de 
Manizales y Caldas)

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

6

FILA_6

1 SI
Temporada de 
Renovación

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 101%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 101% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Del 90% establecido como meta de 
nivel de satisfacción para la 
temporada de renovación, se 
alcanzó un 99,14%, sin exceder el 
presupuesto asignado.

7

FILA_7

1 SI
Prestación de servicios 
registrales

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

0 INDICADORES DE GESTIÓN

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F6: INDICADORES DE GESTIÓN



FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
PROGRAMA O 

PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

8

FILA_8

1 SI

Actividades de 
sensibilización del 
Sistema Preventivo de 
Fraudes - Sipref

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

9

FILA_9

1 SI
Herramientas para la 
prestación del servicio 
CAE

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

10

FILA_10

1 SI
Asesorías Jurídicas 
Especializadas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 107%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

De 30 asesorías jurídicas que era la 
meta, se lograron 32 asesorías.

11

FILA_11

1 SI
Formalización 
Empresarial

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 129%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

De 300 comercientes formalizados 
que era la meta, se lograron 
formalizar 387

12

FILA_12

1 SI
Sistema de Gestión 
Documental

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

13

FILA_13

1 SI Plan Amigos 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 133%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Del Plan amigos, se superaron las 
metas establecidas: se alcanzaron 
1484 comerciantes renovados 
frente a 900 proyectados y se 
obtuvo un nivel de satisfacción del 
95,52% por encima del 95% 
esperado.

14

FILA_14

1 SI
Información real para 
beneficios reales

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 282%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

De las 1.400 empresas que era la 
meta, 3.942 implementaron 
prácticas o estrategias, gracias al 
seguimiento al uso de fichas de 
activos, la socialización a asesores 
y corresponsales, el envío de 
recordatorios y la sensibilización a 
comerciantes renovados sobre la 
importancia de reportar 
información veraz.

15

FILA_15

1 SI
Expansión de la VUE a 
otro municipio

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información



FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
PROGRAMA O 

PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

16

FILA_16

1 SI
Creación del servicio de 
Arbitraje Abreviado

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

17

FILA_17

1 SI
Conciliaciones 
gratuitas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

18

FILA_18

1 SI
Formación continuada 
Conciliadores

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

19

FILA_19

1 SI
Reingeniería de crear 
empresa

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

20

FILA_20

1 SI

Liderar el comité local 
de simplificación de 
trámites mediante la 
colaboración con 
entidades estrategicas 
del orden local y 
nacional

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

21

FILA_21

1 SI
Plan de promoción de 
los servicios del centro

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

22

FILA_22

1 SI
Proyecto 180° Darle la 
vuelta al conflicto es la 
misión

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

23

FILA_23

1 SI PAAC la escuela 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

24

FILA_24

1 SI Simplifiquémonos 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

25

FILA_25

1 SI

Conectando a los 
empresarios con la 
sociedad, los 
gobiernos, los gremios 
y las instituciones

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información



FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
PROGRAMA O 

PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

26

FILA_26

1 SI
Semillero de 
Ventanillas Únicas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

27

FILA_27

1 SI Legalidad a la mano 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

28

FILA_28

1 SI Grandes en lo simple 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

29

FILA_29

1 SI
Observatorio 
AntiTrámites

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

30

FILA_30

1 SI
Proyecto MEGA 
Laboratorio de la 
Formalidad

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

31

FILA_31

1 SI Corresponsales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 105%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Se obtuvo un nivel de satisfacción 
del 99,29%, por encima del 95% 
esperado del servicio de 
corresponsales

32

FILA_32

1 SI

Facilitar el desarrollo de 
las actividades de la 
Junta Directiva de la 
CCMPC

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

33

FILA_33

1 SI
Selección y 
contratación de 
personal

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 95%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se logró el 95% de la meta de actividades 
con el 100% de los recursos 
presupuestados

Aunque se estableció una meta del 
90% en el nivel de satisfacción del 
proceso de selección y 
contratación de personal, se 
alcanzó un 81%, evidenciando la 
necesidad de mejorar la 
oportunidad y los tiempos en los 
procesos de selección, sin exceder 
el presupuesto asignado.

34

FILA_34

1 SI
Formación, desarrollo y 
desempeño

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 111%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Del 97% del cumplimiento de la 
ejecución del plan de acción, 
ejecutaron 147,94% ya que se 
incluyen todas las formaciones 
brindadas al personal vinculado 
durante la vigencia.
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35

FILA_35

1 SI
Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 102%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Se logró cumplir con el 96% de la 
ejecución del plan de trabajo anual 
del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo con 
el auditor externo frente a la meta 
proyectada 95% y el 97,5 en  la 
medición de estándares por parte 
de la ARL frente a la meta del 95%.

36

FILA_36

1 SI
Bienestar del personal y 
clima organizacional

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 99% Se logró el 99% de la meta de actividades

Se logró el 99% en la meta de la 
actividad, se tenía planeada una 
meta de 95% en el Nivel de 
percepción del Clima Laboral y se 
obtuvo el 94%, y en la meta de Nivel 
de satisfacción del cliente interno 
se tenia planeado 91% y se obtuvo 
un 88%.

37

FILA_37

1 SI

Asegurar y cumplir con 
los principios de la 
gestión contractual 
(selección objetiva, 
transparencia, 
eficiencia y economía)

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 200%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Se superaron las metas 
establecidas: se realizaron 2 
procesos mejorados y actualizados 
frente a 1 proyectado; además, se 
elaboraron 2 políticas y 2 manuales 
de SAGRILAFT y PTEE, superando la 
meta de 1 manual y 1 política.

38

FILA_38

1 SI

Mantener actualizada a 
la CCMPC en la nueva 
normatividad que se 
expida en materia 
empresarial y en otros 
temas de interés

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 0%.  Indicador de 
egresos: 0%

Se registró 0% de la meta de actividades 
con el 0% de los recursos presupuestados

El indicador registró 0% de 
cumplimiento, debido a que no se 
desarrolló la publicación de 
boletines legales en la página web 
ni en Zona C, por su baja acogida e 
impacto en usuarios y 
colaboradores; por ello, el área 
jurídica priorizó actividades de 
mayor impacto. La ejecución 
presupuestal es 0%, dado que los 
recursos no se destinaron a 
boletines sino a otras actividades 
del área.

39

FILA_39

1 SI
Transformación Digital 
para Empresarios

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 983%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Se superaron las metas 
establecidas: se realizaron 6 
acompañamientos en análisis y 
diseño de soluciones tecnológicas 
frente a 4 planeados; se desarrolló 
la plataforma GSI con 22 pilotos 
frente a 1 proyectado; y se 
ejecutaron 6 implementaciones de 
soluciones tecnológicas para 
fortalecer el relacionamiento con 
empresarios frente a 1 que es la 
meta.

40

FILA_40

1 SI

Gestión de la 
Infraestructura y 
Servicios Tecnológicos 
de la Entidad

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información



FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
PROGRAMA O 

PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

41

FILA_41

1 SI Ruta estratégica en TI 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

42

FILA_42

1 SI Sistemas de gestión 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

43

FILA_43

1 SI
Sistema de información 
implementado

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 96% Se logró el 96% de la meta de actividades

La actividad de mejorar el modelo 
de recolección de información para 
el seguimiento al plan de acción y 
PAT alcanzó un 96% frente a la 
meta del 100%; se trabajó en la 
identificación de necesidades y 
expectativas, se avanzó en una 
programación en Excel mediante 
scripts y se proyecta para 2026 
iniciar la implementación de un 
nuevo sistema.

44

FILA_44

1 SI
Generación de informes 
internos para la toma 
de decisiones

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

45

FILA_45

1 SI

Plan de acción 
institucional y 
presupuesto de 
ingresos de registros 
públicos

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

46

FILA_46

1 SI Operación de la MIS 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

47

FILA_47

1 SI
Asistencia al evento de 
competitividad y 
planeación en Bogotá

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 0% Se registró 0% de la meta de actividades

El indicador registro 0% de 
cumplimiento, dado que el 
Encuentro de Directores de 
Competitividad y Planeación, 
organizado por Confecámaras, 
estaba previsto para el mes de 
noviembre de 2025 y fue 
reprogramado por los 
organizadores para enero de 2026.
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48

FILA_48

1 SI
Sistema de Gestión 
Documental

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

49

FILA_49

1 SI
Plan de comunicación 
externa

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

50

FILA_50

1 SI
Plan de reputación 
corporativa

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

51

FILA_51

1 SI
Plan de 
relacionamiento con 
grupos de interés

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 95% Se logró el 95% de la meta de actividades

De la meta del 100% en la actividad 
de establecer relaciones cercanas 
y efectivas con los grupos de 
interés de contadores se alcanzó 
un 95%, evidenciando avances 
significativos en la segmentación 
de las base de datos de contadores 
que se encuentra en proceso de 
consolidación.

52

FILA_52

1 SI

Administración integral 
de espacios de la 
CCMPC, salas virtuales 
y eventos mixtos

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

53

FILA_53

1 SI
Conservación de la 
infraestructura física de 
la entidad

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

54

FILA_54

1 SI

Espacios de 
relacionamiento, 
reconocimiento e 
inspiración 
empresarial.

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

55

FILA_55

1 SI

Programas de 
fortalecimiento 
empresarial exclusivos 
para afiliados

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información
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56

FILA_56

1 SI
Acompañamiento 
integral en trámites 
registrales

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

57

FILA_57

1 SI
Atracción y Fidelización 
de Afiliados

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 99%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se logró el 99% de la meta de actividades 
con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se logró el 99% en la meta de la 
actividad. Se había planteado un 
porcentaje de fidelidad del 95% y 
se alcanzó un 93%

58

FILA_58

1 SI
Actualización y 
formación en temas 
empresariales

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 106%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 106% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

De 250 empresas afiliadas 
participantes en formaciones se 
logró la participacion de 280 
empresas afiliadas, sin exceder el 
presupuesto asignado.

59

FILA_59

1 SI Afiliados más digitales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 115%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

De 10 empresas beneficiadas en el 
programa afiliados más digitales, 
se beneficiaron 13 empresas en 
algun proceso digital.

60

FILA_60

1 SI
Posicionamiento y 
visibilidad de la marca 
CCMPC

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 103%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 103% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Del 100% del plan, se logró 105% 
de ejecución de patrocinio de 
evento adicional Sabores de 
Caldas, sin exceder el presupuesto 
asignado.

61

FILA_61

1 SI
Relacionamiento con 
clientes

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

62

FILA_62

1 SI
Seguimiento y métricas 
de marketing

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 98% Se logró el 98% de la meta de actividades

Del 100% de la meta de la actividad 
de la estrategia de endomarketing , 
se logró el 98% debido a que se 
dejo la presentación del informe 
para el 2026.

63

FILA_63

1 SI
Gestión Contractual 
ágil y oportuna

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 89%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se logró el 89% de la meta de actividades 
con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se logró el 89% en la meta de la 
actividad. No se finalizó la 
parametrización para proveedores 
externos del Chatbot Clara con I.A., 
realizándose solo la interna; se 
evaluará con T.I. La actualización 
de documentos de gestión 
contractual alcanzó un 98%.
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64

FILA_64

1 SI
Interiorización del 
proceso contractual

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

65

FILA_65

1 SI Invest In Manizales 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 405%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 405% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se lograron 164 
prospectos de inversionistas frente 
a 80 proyectados, se instalaron 15 
proyectos frente a 12, se 
alcanzaron USD 187.800.000 en 
ingresos frente a USD 8.000.000 
presupuestados, se realizaron 51 
citas frente a 40 y se generaron 828 
empleos frente a la meta de 350.

66

FILA_66

1 SI
Ruta de 
Emprendimiento e 
Innovación

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 113%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 113% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Al activar la ruta de 
emprendimiento se lograron 
vincular mayores empresas en los 
diferentes programas y 
capacitaciones ofrecidos por la 
CCMPC,asi: 322 empresas en 
fortalecimiento de emprendimiento 
e innovación, meta 295; 11 en el 
programa Escala 24X Emprende 
Global, meta 10; 362 participantes 
en fortalecimiento, meta 360; y 611 
en cápsulas, meta 420, sin exceder 
el presupuesto asignado.

67

FILA_67

1 SI Red de Emprendimiento 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 202%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 202% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se lograron 619 
participates en Fortalecer el 
ecosistema de emprendimiento e 
innovación regional frente a la meta 
de 300 planeada gracias al 
desarrollo de 6 eventos de 
relacionamiento superando la 
proyección de 2, sin exceder el 
presupuesto asignado.

68

FILA_68

1 SI

Laboratorio de 
Creatividad e 
Innovación NeuroCity - 
jurisdicción

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 165%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 165% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se vincularon 33 
empresas a programas y talleres de 
creatividad e innovación frente a 27 
proyectadas; participaron 526 
personas frente a 195 de estos 
talleres y programas; y se 
acompañaron 15 empresas en el 
desarrollo de innovaciones en 
productos y servicios frente a 5, sin 
exceder el presupuesto asignado.
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69

FILA_69

1 SI

Laboratorio de 
Creatividad e 
Innovación NeuroCity - 
fuera jurisdicción

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 149%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 149% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas: se 
vincularon 13 empresas en 
programas de creatividad e 
innovación fuera de la jurisdicción 
frente a 12; se desarrollaron 6 
programas frente a 3; se finalizaron 
programas de gestión de 
innovación con 102 empresas 
frente a 80 y 510 participaciones 
frente a 320, sin exceder el 
presupuesto asignado.

70

FILA_70

1 SI
Programa Green Pymes 
Alliance

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

71

FILA_71

1 SI Programa Mundo Verde 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 78%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se logró el 78% de la meta de actividades 
con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se logró el 78% en la meta de la 
actividad respecto al 100%. El 
programa para fomentar la 
adopción de productos, procesos y 
servicios más eficientes y menos 
contaminantes presentó ajustes en 
su cronograma, por lo que la fase 
de formulación de proyectos se 
ejecutará en el primer trimestre de 
2026, sin exceder el presupuesto 
asignado.

72

FILA_72

1 SI Innovación Interna 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 112%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 112% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se desarrollaron 9 
capacitaciones para fortalecer la 
cultura y habilidades de innovación 
frente a la meta de 8 y se realizaron 
16 celebraciones de creatividad e 
innovación frente a 10, sin exceder 
el presupuesto asignado.

73

FILA_73

1 SI
Estudios Económicos y 
Competitividad

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 125%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 125% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se realizaron 4 
estudios estratégicos e informes 
económicos frente a 3; 78 informes 
especializados frente a 50, 
consolidando una base de datos 
técnica para la toma de decisiones; 
y 4 mediciones internas frente a 3, 
sin exceder el presupuesto 
asignado.

74

FILA_74

1 SI

Estudios Económicos y 
Competitividad - 
Proyectos Estratégicos 
Infraestructura

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información
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75

FILA_75

1 SI

Comisión Regional de 
Competitividad e 
Innovación de Caldas 
CRCIC

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 110%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 110% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Del 100% de la meta, se alcanzó 
una ejecución del 110%, con la 
realización de 7 eventos en temas 
de competitividad frente a 4 
planeados, cumpliendo con los 
entregables requeridos, sin exceder 
el presupuesto asignado.

76

FILA_76

1 SI
Temporada de 
renovación

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 109%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 109% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se renovaron 6.009 comerciantes 
frente a la meta de 5.500, sin 
exceder el presupuesto asignado.

77

FILA_77

1 SI Programa Minicadenas 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

78

FILA_78

1 SI
Asesorías 
personalizadas y 
Cámara en tu municipio

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 132%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 132% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se obtuvieron 341 
empresas frente a 220 y 270 
asesorados frente a 250, en 
asesorías personalizadas y Cámara 
en tu municipio, sin exceder el 
presupuesto asignado.

79

FILA_79

1 SI

Apoyo a eventos 
culturales y de 
activacion comercial / 
relacionamiento con 
actores locales e 
instituciones

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 183%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 183% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se obtuvieron 33 participaciones en 
el porgrama de Apoyo a eventos 
culturales y de activacion comercial 
/ relacionamiento con actores 
locales e instituciones frente a 18 
participaciones proyectadas, sin 
exceder el presupuesto asignado.

80

FILA_80

1 SI

Programa de 
asociatividad y 
cooperativismo en el 
campo

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 122%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 122% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se obtuvieron 136 empresas que 
participaron en el porgrama de 
asociatividad y cooperativismo en 
el campo frente a 95 empresas, sin 
exceder el presupuesto asignado.

81

FILA_81

1 SI Capacitaciones 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 132%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 132% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se incremento la participación de 
las empresas y equipos de trabajo 
en diferentes temas de interés, 
superando metas de 900 a 1035 
empresas, 30 a 54 capacitaciones y 
2000 a 2008 participantes,sin 
exceder el presupuesto asignado.
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82

FILA_82

1 SI
Clústers de turismo y 
comunidades

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 250%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 250% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se atendieron 338 
empresas frente a 130 empresas 
proyectadas, se tenian planeado 
dos hechos de creecimiento y se 
realizaron 3, se obtuvieron 980 
prospectos comerciales en ferias 
de ato impacto superando la meta 
de 200, sin exceder el presupuesto 
asignado.

83

FILA_83

1 SI

Programa de asesorías 
y talleres 
especializados en 
turismo e inglés para el 
turismo

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 276%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 276% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: Se realizaron 6 
programas de 3 proyectados de los 
cuales se obtuvieron 582 empresas 
fortalecidas con habilidades 
conversacionales, diseño de 
producto, innovaciones de 
experiencias y marketing 
internacional frente a 165 
programadas, sin exceder el 
presupuesto asignado.

84

FILA_84

1 SI
Programa Ecopymes 
turísticas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

85

FILA_85

1 SI

Estrategia de 
Promoción de Destino 
turístico y Visit 
Manizales

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 126%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 126% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas como destino 
turistico, logrando vincuale 22 
empresas de la meta establecida 
20, se desarrollaron 6 eventos de 
relacionamiento frente a 5, se 
desarrollaron 64 citas comerciales 
frente a 60 y  5 eventos captados de 
3, sin exceder el presupuesto 
asignado.

86

FILA_86

1 SI
Alfabetización Digital y 
microlearning

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 110%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 110% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se obtuvieron 275 empresas que 
desarrollaron competencias 
digitales esenciales o en el campo 
frente a 250 empresas, sin exceder 
el presupuesto asignado.

87

FILA_87

1 SI
Ruta de transformación 
Digital Empresarial. 
Etapa 1

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 166%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

En el programa ruta de 
transformación digital empresarial 
etapa1 se vincularon 397 empresas 
de 250 de la meta establecida y 302 
empresas implementaron el kit 
digital de 175.
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88

FILA_88

1 SI
Ruta de transformación 
Digital Empresarial. 
Etapa 2

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 136%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

En el programa ruta de 
transformación digital empresarial 
etapa 2 se vincularon 384 
empresas de 300 de la meta 
establecida y 304 empresas 
implementaron mínimo una 
solución tecnológica de 210.

89

FILA_89

1 SI
Microlearning a través 
de videos cortos

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 118%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Se obtuvieron 1766 interacciones 
frente a 1500 en videos cortos con 
temas de interés empresarial o 
digital.

90

FILA_90

1 SI
Ruta de transformación 
Digital Empresarial. 
Etapa 3

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 128%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

En el programa ruta de 
transformación digital empresarial 
etapa 3 se vincularon 202 
empresas de 150 de la meta 
establecida y 127 empresas 
implementaron mínimo una 
solución tecnológica de 105.

91

FILA_91

1 SI
Gestión de la 
plataforma A un clic

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 150%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 150% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas: 829 
empresas acompañadas en 
asesorías para registro, 
actualización, carga de productos y 
publicidad en la plataforma frente a 
700; 753 participantes en IA frente 
a 560; 22 campañas frente a 16; y 
98 empresas reportaron ventas por 
$141.000.000, con un incremento 
del 26% frente al 10% proyectado, 
sin exceder el presupuesto 
asignado.

92

FILA_92

1 SI
Ruta de transformación 
Digital Empresarial 4.0 . 
Etapa 4

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 124%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 124% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

En el programa ruta de 
transformación digital empresarial 
etapa 4 se vincularon 40 empresas 
de 30 de la meta establecida y 23 
empresas con implementación de 
soluciones digitales de 20, sin 
exceder el presupuesto asignado.

93

FILA_93

1 SI
Ruta de transformación 
Digital Empresarial 4.0 . 
Etapa 5

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

94

FILA_94

1 SI Vender Más 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 104%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 104% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se logró que 34 empresas 
fortalecieran su proceso de ventas 
mediante entrenamientos 
orientados al desarrollo de 
habilidades y competencias 
comerciales, superando la meta de 
30, sin exceder el presupuesto 
asignado.
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95

FILA_95

1 SI
Fortalecimiento 
Gerencial y Buen 
Gobierno

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 101%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 101% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se logró la participación de 193 
empresas en programas que 
permitan aportar a la sostenibilidad 
de las empresas, a través de la 
estructuración de procesos de 
liderazgo y buen gobierno, 
superando la meta de 185, sin 
exceder el presupuesto asignado.

96

FILA_96

1 SI Oficina Empresarial 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 163%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 163% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se realizaron 2.789 
asesorías frente a 1.350 y se 
atendieron 1.816 empresas 
mediante asesorías personalizadas 
acordes a sus necesidades en la 
ciudad de Manizales, frente a la 
meta de 1.000, sin exceder el 
presupuesto asignado.

97

FILA_97

1 SI
Programa Antenas 
Comerciales 
Internacionales

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 152%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 152% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se desarrollaron 215 
citas frente a 100 proyectadas y se 
acompañaron 28 empresas frente a 
20, promoviendo el crecimiento en 
ventas mediante el acceso a 
nuevos mercados a nivel nacional, 
sin exceder su presupuesto 
asignado.

98

FILA_98

1 SI

Programa Antenas 
Comerciales 
Nacionales y cierre de 
brechas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 108%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 108% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se desarrollaron 187 citas de 
negocio frente a 150 proyectadas, 
promoviendo el crecimiento 
empresarial mediante el acceso a 
nuevos mercados a nivel nacional y 
contribuyendo al cierre de brechas 
para su acceso, sin exceder el 
presupuesto asignado.

99

FILA_99

1 SI

Eventos de 
Relacionamiento 
Comercial 
Internacional

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 155%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Se superaron las metas 
establecidas: se acompañaron 17 
empresas frente a 15 y se 
generaron 113 prospectos 
comerciales frente a 45, ampliando 
redes de contacto y propiciando 
espacios de negociación mediante 
ferias, misiones y ruedas de 
negocio a nivel internacional.
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100

FILA_100

1 SI
Desarrollo de 
Proveedores y Ruedas 
de negocios

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 115%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 115% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se acompañaron 135 
empresas frente a 100 en la V 
Rueda de Negocios, fortaleciendo 
el relacionamiento mediante la 
plataforma Nexor con uso de 
inteligencia artificial. Durante el 
evento se desarrollaron135 citas de 
negocio, entre agendas previas y 
espacios de networking frente a 
100, sin exceder el presupuesto 
asignado.

101

FILA_101

1 SI

Gestión con propósito 
generación Mega, 
Comités Consultivos y 
Programa Estefanía 
Martínez Valencia

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 127%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 127% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se logró que 80 empresas 
culminaran los programas de 
Gestión con Propósito, Generación 
MEGA, Comités Consultivos y 
Programa Estefanía Martínez 
Valencia, superando la meta de 63, 
sin exceder el presupuesto 
asignado.

102

FILA_102

1 SI
Gestión con propósito 
generación Mega y Red 
de Mentores

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 161%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Se superaron las metas 
establecidas: participaron 145 
asistentes en los programas 
Gestión con propósito generación 
MEGA y Red de Mentores frente a 
90 proyectados. Se desarrollaron 
espacios estratégicos con enfoque 
empresarial, incluyendo sesiones 
en inteligencia artificial, 
fortaleciendo el acompañamiento y 
la transferencia de conocimiento 
entre empresarios.

103

FILA_103

1 SI

Gestión con propósito 
generación Mega, Red 
de Mentores, Comités 
Consultivos y Programa 
Estefanía Martínez 
Valencia

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

104

FILA_104

1 SI
Fábricas de 
Productividad y 
Sostenibilidad ciclo 6

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

105

FILA_105

1 SI
Fábricas de 
Productividad y 
Sostenibilidad ciclo 7

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 54%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se logró el 54% de la meta de actividades 
con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se logró el 54% en la meta de la 
actividad. La meta fue ajustada a 
nivel nacional por INNpulsa 
Colombia, pasando de 100 a 50 
empresas, se acompañaron 54 
empresas entre la jurisdicción y el 
convenio con la Cámara de 
Comercio de Chinchiná.
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106

FILA_106

1 SI

Clústeres de servicios 
(Clúster TIC y Clúster 
de Proveedores de 
Servicios de Marketing)

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 120%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 120% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas en el programa: se 
atendieron 163 empresas mediante 
proyectos y contenidos de videos 
cortos de interés empresarial y 
digital frente a 80 proyectadas, y se 
desarrollaron 7 programas de 
fortalecimiento en capacidades, 
innovación de servicios y desarrollo 
de mercados, sin exceder el 
presupuesto asignado.

107

FILA_107

1 SI

Clústeres de 
manufactura (Clúster 
metalmecánico y 
Clúster de confección y 
moda de Riosucio)

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 108%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 108% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas: se 
atendieron 106 empresas en 
clústeres de manufactura frente a 
80 proyectadas. Se ejecutó el 100% 
de los planes de acción con 
formación, planeación estratégica, 
relacionamiento y eventos, 
fortaleciendo capacidades, 
innovación y acceso a mercados, 
sin exceder el presupuesto 
asignado.

108

FILA_108

1 SI

Clústeres de 
agroindustria (Clúster 
Lácteo y Clúster de 
Café)

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 103%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 103% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas: se 
atendieron 64 empresas en los 
clústeres de agroindustria (lácteo y 
café) frente a 60 proyectadas. Se 
ejecutó el 100% del plan de acción 
con talleres técnicos, formación en 
IA, comités estratégicos y 
apropiación del conocimiento, 
fortaleciendo capacidades, 
innovación y articulación del 
sector, sin exceder el presupuesto

109

FILA_109

1 SI Micronegocios 3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 125%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 125% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas 
establecidas: se realizaron 90 
acompañamientos a empresas del 
programa Micronegocios frente a 
60 proyectados, fortaleciendo la 
capacidad de ingresos de unidades 
de la economía popular mediante 
asistencia técnica integral 
orientada al crecimiento y 
sostenibilidad de sus negocios, sin 
exceder el presupuesto asignado.
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110

FILA_110

1 SI
Dinamización de la 
Comunidad Clúster de 
Manizales y Caldas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 280%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 280% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Se superaron las metas: 68 
empresas atendidas frente a 30, 
304 prospectos comerciales frente 
a 90 y 11 eventos de 
relacionamiento frente a 4, en el 
programa de dinamización de la 
comunidad clúster, fortaleciendo el 
relacionamiento y los 
encadenamientos productivos a 
nivel local, nacional e internacional, 
sin exceder el presupuesto 
asignado.

111

FILA_111

1 SI

Operación de la 
estrategia Zasca en el 
Eje Cafetero (centros 
de Reindustrialización)

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

112

FILA_112

1 SI
Zasca Metalmecánico 
en Caldas

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 102%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje superior al esperado

Se superaron las metas 
establecidas: se atendieron 31 
empresas frente a 30 en la 
implementación del Zasca 
Metalmecánico de Manizales, 
promoviendo la consolidación del 
centro de reindustrialización 
metalmecánico en Caldas con 
aliados locales, mediante la 
implementación de la ruta 
metodológica, sin exceder el 
presupuesto asignado.

113

FILA_113

1 SI
Actualizar o elaborar los 
MAPAS DE RIESGOS por 
proceso

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO

Indicador de egresos, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
recursos.  Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas 
con los recursos presupuestados

Indicador de egresos: 
recursos ejecutados sobre 
recursos presupuestados 
por 100.  Indicador de 
metas: actividades 
realizadas sobre actividades 
planeadas por 100

Indicador de actividad: 100%.  Indicador de 
egresos: 100%

Se presentó efectividad en la ejecucion del 
proyecto.  Se logró el 100% de la meta de 
actividades con el 100% de los recursos 
presupuestados

Sin información

114

FILA_114

1 SI
Realizar AUDITORÍAS 
INTERNAS

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

115

FILA_115

1 SI

Hacer seguimiento al 
cumplimiento de los 
PLANES DE 
MEJORAMIENTO 
suscritos, internos y 
con entes externos.

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

116

FILA_116

1 SI

Verificar el 
CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN DE ACCIÓN  de la 
entidad.

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información



FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN
PROGRAMA O 

PROYECTO

TIPO DE 

INDICADOR
ATRIBUTOS DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR META INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META ANÁLISIS OBSERVACIONES

117

FILA_117

1 SI
Elaborar Informes a 
entes de control.

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

118

FILA_118

1 SI
Verificar la conformidad 
de los reportes a entes 
de control.

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

119

FILA_119

1 SI
Desarrollar el proceso 
de publicación de 
contratación en SECOP

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

120

FILA_120

1 SI
Desarrollar el proceso 
de cumplimiento de LEY 
DE TRANSPARENCIA

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información

121

FILA_121

1 SI
Fomentar la CULTURA 
DEL AUTOCONTROL

3 EFICACIA 5 CUMPLIMIENTO
Indicador de metas, mide 
cumplimiento en la ejecucion de 
actividades

Cumplir las actividades definidas

Indicador de metas: 
actividades realizadas sobre 
actividades planeadas por 
100

Indicador de actividad: 100%
Se ejecutaron las actividades definidas en 
un porcentaje igual al esperado

Sin información



Tipo Modalidad 51

Formulario 84

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 44 48 52 56 60 64 68 72 76 80 84

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN CÓDIGO ÚNICO DEL PROCESO 

FECHA 

ADMISIÓN 

DEMANDA

JURISDICCIÓN ACCIÓN

CALIDAD EN 

QUE ACTÚA LA 

ENTIDAD

TIPO DE 

ABOGADO
NOMBRE DEL APODERADO CONTRAPARTE

DEPARTAMENTO 

ACTUAL DEL 

PROCESO

CIUDAD ACTUAL 

DEL PROCESO

INSTANCIA - ETAPA DEL 

PROCESO

PRETENSIONES 

DEL PROCESO

CUANTÍA  DEL 

PROCESO

MONTO DE LA 

PROVISIÓN / 

CONTABLE

ESTADO DEL 

PROCESO

FECHA DE 

TERMINACIÓN

SENTIDO DE LA 

SENTENCIA 

EJECUTORIADA

VALOR DE LA 

SENTENCIA 

EJECUTORIADA

ACTUACIÓN DE 

TÉRMINACIÓN

VALOR DEL 

ACUERDO POR 

TRANSACCION O 

CONCILIACION

OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI 17001333300420210002900 2021/03/23
2 CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVA 

1266 NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO DEL 
DERECHO

1 DEMANDANTE 2 CONTRATISTA 79216442 -ABEL CUPAJITA
Unidad Administrativa de Gestión 
Pensional y Contribuciones Parafiscales - 
UGPP

17 DEPARTAMENTO 
DE CALDAS

17001 MANIZALES - 
CALDAS

11 PRIMERA INSTANCIA 
O UNICA INSTANCIA - 
INIICIO Y FIJACIÓN DE 
LITIGIO

57855925 57855925 57855925 2 ACTIVO

Acción de nulidad y restablecimiento del derecho 
contra la UGPP en el Juzgado Cuarto Administrativo 
de Manizales. Estado: a despacho para sentencia. 
Sentencia parcialmente favorable (22/10/2025) y 
recurso de apelación (06/11/2025). Se provisionaron 
$57.855.925 con recursos privados bajo NIIF para 
PYMES, por lo que no se seguirá reportando.

2

FILA_2

17653311200120240009700 2024/06/14
2 CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVA 

1270 PROTECCION DE LOS 
DERECHOS E INTERESES 
COLECTIVOS

74 DEMANDADO - 
LITISCONSORCI
O

1 PLANTA
30316836 SANDRA MARÍA 
SALAZAR ARIAS

Gerardo Alonso Herrera Hoyos
17 DEPARTAMENTO 
DE CALDAS

17653 SALAMINA - 
CALDAS

2 SEGUNDA INSTANCIA 0 0 0 1 TERMINADO 2025/08/11 1 FAVORABLE 0
106 AUTO QUE TERMINA 
POR AGOTAMIENTO DE 
JURISDICCION

Solicitud de adecuación de unidad sanitaria accesible 
en inmueble de Finanfuturo (en comodato a la 
CCMPC, vinculada al proceso). Actuaciones: 
14/01/2025 se niegan pretensiones; 17/01/2025 
apelación; 05/02/2025 se concede recurso. Estado: 
proceso archivado el 11/08/2025.

3

FILA_3

17001233300020250017800 2025/05/14 3 CONSTITUCIONAL 
1248 ACCION DE 
INCONSTITUCIONALIDAD

4 DEMANDADO 1 PLANTA
30316836 SANDRA MARÍA 
SALAZAR ARIAS

Leonardo Zuluaga Rubio
17 DEPARTAMENTO 
DE CALDAS

17001 MANIZALES - 
CALDAS

2 SEGUNDA INSTANCIA 0 0 0 1 TERMINADO 2025/07/07 1 FAVORABLE 0
114 EJECUTORIA DE LA 
SENTENCIA

Acción de tutela por acceso a actas de junta directiva. 
14/05/2025: admitida; la Cámara se opone por 
reserva. 28/05/2025: fallo de primera instancia 
ampara el derecho de petición y ordena entrega; se 
impugna. 07/07/2025: segunda instancia confirma la 
entrega con anonimización de datos sensibles. 
Estado: archivo tras ejecutoria.

4

FILA_4

17001400400220250023500 2025/10/23 3 CONSTITUCIONAL 
1248 ACCION DE 
INCONSTITUCIONALIDAD

74 DEMANDADO - 
LITISCONSORCI
O

1 PLANTA
30316836 SANDRA MARÍA 
SALAZAR ARIAS

Omaira Zuluaga Moreno (Accionante) 
contra la Inspección Tercera Urbana de 
Policía de Manizales (Accionada)

17 DEPARTAMENTO 
DE CALDAS

17001 MANIZALES - 
CALDAS

13 PRIMERA INSTANCIA 
O UNICA INSTANCIA - 
FALLO

0 0 0 2 ACTIVO

Acción de tutela de Omaira Zuluaga Moreno. 
23/10/2025: admitida por el Juzgado Segundo Penal 
Municipal de Manizales; se ordena remitir proceso 
policivo. Actuación: se vincula a la Cámara de 
Comercio, Secretaría del Interior y tercero interesado 
para pronunciamiento en 2 días.

5

FILA_5

17001310400220250026300 2025/11/26 3 CONSTITUCIONAL 
1248 ACCION DE 
INCONSTITUCIONALIDAD

74 DEMANDADO - 
LITISCONSORCI
O

1 PLANTA
30316836 SANDRA MARÍA 
SALAZAR ARIAS

Diana del Pilar Ramírez Castaño 
(representada por Paola Rodríguez 
Ramírez).  Accionadas: Dirección de 
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) - 
Seccional Manizales y Fundación Parque 
Tecnológico de Software de Manizales en 
Liquidación.

17 DEPARTAMENTO 
DE CALDAS

17001 MANIZALES - 
CALDAS

13 PRIMERA INSTANCIA 
O UNICA INSTANCIA - 
FALLO

0 0 0 1 TERMINADO 2026/03/02 1 FAVORABLE 0
180 AUTO QUE DECRETA 
LA COSA JUZGADA

Renuncia de representante legal (11/2019); en 
09/2025 la DIAN la requiere por figurar aún en el RUT. 
12/2025: juzgado ordena nombrar liquidador. 
30/01/2026: liquidador actualiza RUT tras desacato. 
02/2026: nulidad procesal; 03/2026: nuevo fallo 
declara restablecidos los derechos.

6

FILA_6

17001310300520250010501 2025/05/26 3 CONSTITUCIONAL 
1248 ACCION DE 
INCONSTITUCIONALIDAD

74 DEMANDADO - 
LITISCONSORCI
O

1 PLANTA
30316836 SANDRA MARÍA 
SALAZAR ARIAS

Germán Alberto Marín García (Accionante) 
contra C.F.C. & ASOCIADOS S.A. 
(Accionada - Constructora de Cerros de 
Niza)

17 DEPARTAMENTO 
DE CALDAS

17001 MANIZALES - 
CALDAS

2 SEGUNDA INSTANCIA 0 0 0 1 TERMINADO 2025/06/17 1 FAVORABLE 0
114 EJECUTORIA DE LA 
SENTENCIA

Acción de tutela por derecho de petición (Cerros de 
Niza). 19/05/2025: fallo de primera instancia ordena 
a la constructora responder de fondo. 26/05/2025: 
impugnación y vinculación de la Cámara para 
información registral. 17/06/2025: segunda instancia 
confirma y exige respuesta técnica y completa.

7

FILA_7

17001408800420250029600 2025/11/25 3 CONSTITUCIONAL 
1248 ACCION DE 
INCONSTITUCIONALIDAD

4 DEMANDADO 1 PLANTA
30316836 SANDRA MARÍA 
SALAZAR ARIAS

Juan Camilo Losada Osorio
17 DEPARTAMENTO 
DE CALDAS

17001 MANIZALES - 
CALDAS

13 PRIMERA INSTANCIA 
O UNICA INSTANCIA - 
FALLO

0 0 0 1 TERMINADO 2025/12/04 2 DESFAVORABLE 0
180 AUTO QUE DECRETA 
LA COSA JUZGADA

El accionante solicita protección de los derechos 
fundamentales de petición, trabajo y mérito. 
Mediante sentencia del 4 de diciembre de 2025 se 
resuelve declarar la carencia actual del proceso por 
hecho superado.

-1

999999 FILA_999999

0 RELACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F9: RELACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES (VER 3.0)



Tipo Modalidad 51

Formulario 454

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

3 4 7 8

VIGENCIA 

ANTERIOR

PRESUPUESTO INICIAL APROPIADO (APROBADO O 

ADMINISTRADO) DE LA VIGENCIA ANTERIOR

VIGENCIA 

ACTUAL

PRESUPUESTO INICIAL APROPIADO (APROBADO O 

ADMINISTRADO) DE LA VIGENCIA ACTUAL

10 2.1       GASTOS OPERACIONALES 2025 11531284166 2026 14955005826

20 2.1.1   GASTOS ADMINISTRATIVOS 2025 11531284166 2026 14955005826
30 2.1.2   GASTOS DE VENTAS 2025 0 2026 0
40 2.1.3   OTROS GASTOS 2025 0 2026 0

50
2.2      GASTOS NO OPERACIONALES

2025 0 2026 0

60 2.3.     GASTOS DE INVERSIÓN 2025 5145336000 2026 4482892293

70
2.       TOTAL APROPIADO 
(APROBADO O ADMINISTRADO)

2025 16676620166 2026 19437898119

80 RECUERDE QUE: LOS VALORES DIGITADOS EN ESTA COLUMNA LOS VALORES DIGITADOS EN ESTA COLUMNA
90 CORRESPONDEN AL PRESUPUESTO APROPIADO CORRESPONDEN AL PRESUPUESTO APROPIADO

100 AL 01 DE ENERO DE LA VIGENCIA ANTERIOR AL 01 DE ENERO DE LA VIGENCIA
110 A LA QUE SE ENVÍA LA INFORMACIÓN EN QUE SE ENVIA LA INFORMACIÓN (VIGENCIA ACTUAL)
130 REGISTRE LAS CIFRAS EN PESOS, SIN DECIMALES Y SIN SEPARADORES DE MILES - MILLONES

0 PROGRAMACIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS PARA PARTICULARES COMO LAS CÁMARAS DE COMERCIO Y OTROS QUE EJERCEN FUNCIONES PUBLICAS

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F25: PROG PPTAL GASTOS CÁMARAS DE CCIO Y OTROS QUE EJERCEN FUNC PÚBLICAS (Registre cifras EN PESOS)



Tipo Modalidad 51

Formulario 450

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 8 11 12 16

FORMULARIO CON 

INFORMACIÓN
JUSTIFICACIÓN

SUJETO DE CONTROL DE LA CGR QUE 

TRANSFIERE LOS RECURSOS

VIGENCIA DEL 

PRESUPUESTO DE LA 

TRANSFERENCIA

VALOR APROBADO y 

APROPIADO DE LA 

TRANSFERENCIA

OBJETO DE LA 

TRANSFERENCIA

1
FILA_1

2 NO No Aplica 999998 FORMULARIO SIN INFORMACIÓN 2026 0 0.0

-1

999999 FILA_999999

0 RECURSOS A RECIBIR EN LA VIGENCIA POR TRANSFERENCIAS  DE OTRAS ENTIDADES VIGILADAS POR LA CGR (Registre cifras EN PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F25.2: TRANSFERENCIAS PRESUPUESTADAS POR RECIBIR EN LA VIGENCIA ACTUAL (cifras EN PESOS)



Tipo Modalidad 51

Formulario 556

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

3 4 8 12

VIGENCIA TARIFA FISCAL AUTORIZACIÓN DE NOTIFICACIÓN CORREO ELECTRÓNICO 1 CORREO ELECTRÓNICO 2

10 2026 1 SI dfcarrillo@ccm.org.co asistentepresidencia@ccm.org.co
30 La CGR expedirá la Resolución a través de la cual se liquida la tarifa de control fiscal de la vigencia, misma que debe ser notificada personalmente a su Representante Legal. Este ente de control podrá proceder a ello por medios electrónicos,
40 siempre y cuando su destinatario haya aceptado dicha forma de notificación expresamente, de acuerdo con lo previsto en el art. 56 y el numeral 1° del art. 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
50 Así mismo,  me comprometo a remitir el respectivo acuse de recibo, una vez recibida la copia de la resolución de fija tarifa de control fiscal, estableciendo fecha y hora del mismo; sólo a partir de este momento se entenderá notificada.

0 AUTORIZACIÓN DE NOTIFICACIÓN POR MEDIOS ELECTRÓNICOS

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F25.3: AUTORIZACIÓN DE NOTIFICACIÓN POR MEDIOS ELECTRÓNICOS



Tipo Modalidad 51

Formulario 184

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 44 48 52 56 59 60

FORMULARIO 

CON 

INFORMACION

JUSTIFICACION MUNICIPIO

No. INSCRITOS / 

PEQUEÑA 

EMPRESA

No. INSCRITOS / 

MEDIANA 

EMPRESA

No. INSCRITOS / 

GRAN EMPRESA

No. INSCRITOS / 

ENTIDADES SIN 

ÁNIMO DE LUCRO

No. RENOVADOS / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. RENOVADOS / 

MEDIANA EMPRESA

No. RENOVADOS / 

GRAN EMPRESA

No. CANCELADOS / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. CANCELADOS / 

MEDIANA EMPRESA

No. CANCELADOS / 

GRAN EMPRESA

No. INACTIVOS / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. INACTIVOS / 

MEDIANA EMPRESA

No. INACTIVOS / 

GRAN EMPRESA
INGRESOS PÚBLICOS OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI 577 MANIZALES - CALDAS 3142 5 0 69 15300 289 67 2166 5 1 8206 7 0 17204621705

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

2

FILA_2

1 SI 45 AGUADAS - CALDAS 131 0 0 3 645 2 0 123 0 0 96 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

3

FILA_3

1 SI 77 ANSERMA - CALDAS 207 0 0 11 890 2 1 150 0 0 236 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

4

FILA_4

1 SI 86 ARANZAZU - CALDAS 46 0 0 0 247 1 0 34 0 0 53 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

5

FILA_5

1 SI 127 BELALCÁZAR - CALDAS 57 0 0 2 204 0 0 39 0 0 51 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

6

FILA_6

1 SI 372 FILADELFIA - CALDAS 42 0 0 1 151 0 0 31 0 0 39 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

7

FILA_7

1 SI 511 LA MERCED - CALDAS 31 0 0 0 120 0 0 18 0 0 28 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

8

FILA_8

1 SI 586 MARMATO - CALDAS 62 0 0 10 297 0 0 51 0 0 56 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

9

FILA_9

1 SI 589 MARULANDA - CALDAS 14 0 0 0 57 0 0 10 0 0 7 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

0 INFORME ESTADÍSTICO DE REGISTROS POR MUNICIPIO SEGÚN JURISDICCIÓN (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26: ESTADÍSTICAS DE INSCRIPCIÓN, RENOVACIÓN Y CANCELACIÓN POR MUNICIPIO



FORMULARIO 

CON 

INFORMACION

JUSTIFICACION MUNICIPIO

No. INSCRITOS / 

PEQUEÑA 

EMPRESA

No. INSCRITOS / 

MEDIANA 

EMPRESA

No. INSCRITOS / 

GRAN EMPRESA

No. INSCRITOS / 

ENTIDADES SIN 

ÁNIMO DE LUCRO

No. RENOVADOS / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. RENOVADOS / 

MEDIANA EMPRESA

No. RENOVADOS / 

GRAN EMPRESA

No. CANCELADOS / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. CANCELADOS / 

MEDIANA EMPRESA

No. CANCELADOS / 

GRAN EMPRESA

No. INACTIVOS / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. INACTIVOS / 

MEDIANA EMPRESA

No. INACTIVOS / 

GRAN EMPRESA
INGRESOS PÚBLICOS OBSERVACIONES

10

FILA_10

1 SI 641 NEIRA - CALDAS 93 0 0 0 407 0 0 73 0 0 111 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

11

FILA_11

1 SI 673 PÁCORA - CALDAS 80 0 0 1 376 1 0 42 0 0 60 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

12

FILA_12

1 SI 809 RIOSUCIO - CALDAS 248 0 0 15 954 2 1 190 0 0 268 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

13

FILA_13

1 SI 811 RISARALDA - CALDAS 72 0 0 4 276 0 0 44 0 0 46 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

14

FILA_14

1 SI 831 SALAMINA - CALDAS 110 0 0 1 436 0 0 74 0 0 129 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

15

FILA_15

1 SI 876 SAN JOSÉ - CALDAS 22 0 0 1 120 0 0 18 0 0 20 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

16

FILA_16

1 SI 1006 SUPÍA - CALDAS 163 0 0 4 821 2 0 132 0 0 180 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

17

FILA_17

1 SI 1122 VILLAMARÍA - CALDAS 346 0 0 12 1382 9 1 238 0 0 427 1 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

18

FILA_18

1 SI 1135 VITERBO - CALDAS 100 0 0 6 444 1 0 75 0 0 86 0 0 0

El valor relacionado en la fila 1 de la columna 
59 corresponde al valor total de los ingresos 
recaudados en la vigencia por los registros 
públicos.  La Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas no clasifica sus ingresos 
por municipio, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

-1

999999 FILA_999999



Tipo Modalidad 51

Formulario 185

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 44 48 52 56 59 60

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN CIIU - SECCION
No. INSCRIPCIONES / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. INSCRIPCIONES / 

MEDIANA EMPRESA

No. INSCRIPCIONES / 

GRAN EMPRESA

No. INSCRIPCIONES / 

ENTIDADES SIN 

ÁNIMO DE LUCRO

No. RENOVACIONES 

/ PEQUEÑA 

EMPRESA

No. RENOVACIONES 

/ MEDIANA 

EMPRESA

No. RENOVACIONES 

/ GRAN EMPRESA

No. CANCELACIONES 

/ PEQUEÑA 

EMPRESA

No. CANCELACIONES 

/ MEDIANA 

EMPRESA

No. CANCELACIONES 

/ GRAN EMPRESA

No. INACTIVOS / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. INACTIVOS / 

MEDIANA EMPRESA

No. INACTIVOS / 

GRAN EMPRESA

INGRESOS PÚBLICOS 

($ )
OBSERVACIONES

10

FILA_10

1 SI
A - AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y 

SILVICULTURA
79 1 0 1 440 39 4 27 0 0 173 1 0 17204621705

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

20

FILA_20

B - PESCA 1 0 0 0 8 0 0 0 0 0 8 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

30

FILA_30

C - EXPLOTACIÓN DE MINAS Y 
CANTERAS

19 0 0 0 143 1 1 21 0 0 77 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

40

FILA_40

D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 336 0 0 0 2000 24 18 259 2 0 944 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

50

FILA_50

E - SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS 
Y AGUA

16 0 0 1 116 6 6 12 0 0 106 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

60

FILA_60

F - CONSTRUCCIÓN 175 0 0 0 915 42 8 78 1 0 772 1 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

70

FILA_70

G - COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR 
MENOR, REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 

AUTOMOTORES, MOTOCICLETAS, 
EFECTOS PERSONALES Y ENSERES 

DOMÉSTICOS

2064 3 0 1 10129 50 12 1722 0 0 2830 3 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

80

FILA_80

H - HOTELES Y RESTAURANTES 888 0 0 1 3374 5 1 679 0 0 556 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

0 INFORME ESTADÍSTICO DE REGISTROS POR CÓDIGO CIIU (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.1: ESTADÍSTICAS DE INSCRIPCIÓN, RENOVACIÓN Y CANCELACIÓN POR CÓDIGO CIIU



[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 44 48 52 56 59 60

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN CIIU - SECCION
No. INSCRIPCIONES / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. INSCRIPCIONES / 

MEDIANA EMPRESA

No. INSCRIPCIONES / 

GRAN EMPRESA

No. INSCRIPCIONES / 

ENTIDADES SIN 

ÁNIMO DE LUCRO

No. RENOVACIONES 

/ PEQUEÑA 

EMPRESA

No. RENOVACIONES 

/ MEDIANA 

EMPRESA

No. RENOVACIONES 

/ GRAN EMPRESA

No. CANCELACIONES 

/ PEQUEÑA 

EMPRESA

No. CANCELACIONES 

/ MEDIANA 

EMPRESA

No. CANCELACIONES 

/ GRAN EMPRESA

No. INACTIVOS / 

PEQUEÑA EMPRESA

No. INACTIVOS / 

MEDIANA EMPRESA

No. INACTIVOS / 

GRAN EMPRESA

INGRESOS PÚBLICOS 

($ )
OBSERVACIONES

0 INFORME ESTADÍSTICO DE REGISTROS POR CÓDIGO CIIU (Registre las cifras en PESOS)

90

FILA_90

I - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y 
COMUNICACIONES

143 0 0 3 759 7 1 101 0 0 367 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

100

FILA_100

J - INTERMEDIACIÓN FINANCIERA 48 1 0 2 313 21 5 42 1 0 463 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

110

FILA_110

K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, DE 
ALQUILER Y EMPRESARIALES

88 0 0 0 578 56 7 39 1 1 352 1 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

120

FILA_120

L - ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y 
DEFENSA, PLANES DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE AFILIACIÓN OBLIGATORIA
3 0 0 2 4 1 0 0 0 0 9 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

130

FILA_130

M - EDUCACIÓN 23 0 0 3 158 0 0 14 0 0 81 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

140

FILA_140

N - SERVICIOS SOCIALES DE SALUD 54 0 0 7 243 13 1 12 0 0 147 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

150

FILA_150

O - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 
COMUNITARIOS

1029 0 0 119 3946 44 6 502 0 0 3214 2 0 0

En esta categoría se incluye actividades 
no clasificadas o no actualizadas a nueva 
versión del CIIU. El valor relacionado en la 
fila 10 de la columna 59 corresponde al 
valor total de los ingresos recaudados en 
la vigencia por los registros públicos.  La 
Cámara no clasifica sus ingresos por 
actividad económica, razón por la cual se 
reporta el consolidado en un solo campo.

160

FILA_160

P - ACTIVIDADES DE HOGARES 
PRIVADOS COMO EMPLEADORES Y 

ACTIVIDADES NO DIFERENCIADAS DE 
HOGARES PRIVADOS COMO 

PRODUCTORES

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

170

FILA_170

Q - ORGANIZACIONES Y ÓRGANOS 
EXTRATERRITORIALES

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

El valor relacionado en la fila 10 de la 
columna 59 corresponde al valor total de 
los ingresos recaudados en la vigencia por 
los registros públicos.  La Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas no 
clasifica sus ingresos por actividad 
económica, razón por la cual se reporta el 
consolidado en un solo campo.

-1

999999 FILA_TOTAL



Tipo Modalidad 51

Formulario 186

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN 

DEL CONVENIO 

DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL 

DEL CONVENIO 

DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSAD

O EN EL 

PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR 

PENDIENTE DE 

DESEMBOLSO

MODIFICACION

ES
OBSERVACIONES

1

FILA_1

2 NO

La Cámara de 
Comercio de 
Manizales por Caldas 
no realiza donaciones 
con recursos públicos

0 0 0 0 0 0 0 0

-1

999999 FILA_999999

[2]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN 

DEL CONVENIO 

DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL 

DEL CONVENIO 

DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSAD

O EN EL 

PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR 

PENDIENTE DE 

DESEMBOLSO

MODIFICACION

ES
OBSERVACIONES

1

FILA_1

1 SI CV-104-24-4-2

Llevar a cabo la práctica del estudiante Andrés Diaz 
Ceballos en el área de Clúster y Productividad, con el fin 
de que complete la formación académica requerida para 
optar por el título profesional, con miras a contribuir a su 
fortalecimiento práctico, complementar su formación y 
favorecer el afianzamiento de su formación profesional y 
humana.

2617500 2617470 2617470 0 0
Anexo 2 al convenio marco CV-104-24-4 suscrito el 01/04/2024 
con la Universidad Católica Luis Amigó.

2

FILA_2

1 SI CV-104-24-4-3

Llevar a cabo la práctica de la estudiante Juliana Gómez 
Mateus en el área de Gestión Humana, con el fin de que 
complete la formación académica requerida para optar 
por el título profesional, con miras a contribuir a su 
fortalecimiento práctico, complementar su formación y 
favorecer el afianzamiento de su formación profesional y 
humana.

985925 985925 985925 0 0
Anexo 3 al convenio marco CV-104-24-4 suscrito el 01/04/2024 
con la Universidad Católica Luis Amigó.

3

FILA_3

1 SI CV-104-24-4-4

Llevar a cabo la práctica de la estudiante Sara Vinasco 
Vásques  en el área de Clúster y Productividad, con el fin 
de que complete la formación académica requerida para 
optar por el título profesional, con miras a contribuir a su 
fortalecimiento práctico, complementar su formación y 
favorecer el afianzamiento de su formación profesional y 
humana.

2617500 0 0 2617500 0
Anexo 4 al convenio marco CV-104-24-4 suscrito el 01/04/2024 
con la Universidad Católica Luis Amigó.

0 DONACIONES CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

0 CONVENIOS DE COOPERACIÓN CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.3: DONACIONES Y CONVENIOS DE COOPERACIÓN



[2]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN 

DEL CONVENIO 

DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL 

DEL CONVENIO 

DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSAD

O EN EL 

PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR 

PENDIENTE DE 

DESEMBOLSO

MODIFICACION

ES
OBSERVACIONES

0 CONVENIOS DE COOPERACIÓN CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

4

FILA_4

1 SI CV-242-24-4-2

Llevar a cabo la práctica educativa de la estudiante 
Juliana Mazo González  en el área de Clúster y 
Productividad  para el cabal cumplimiento del pénsum 
académico en actividades relacionadas con la disciplina 
de su formación, con miras a contribuir a su 
fortalecimiento práctico, a complementar su proceso de 
aprendizaje y favorecer el afianzamiento de su 
formación.

3141000 3141000 3141000 0 0
Anexo 2 al convenio marco CV-242-24-4 suscrito el 26/07/2024 
con la Universidad de Manizales.

5

FILA_5

1 SI CV-242-24-4-3

Llevar a cabo la práctica educativa de la estudiante Sara 
Lucia Aguirre Soler  en el área de Turismo para el cabal 
cumplimiento del pénsum académico en actividades 
relacionadas con la disciplina de su formación, con 
miras a contribuir a su fortalecimiento práctico, a 
complementar su proceso de aprendizaje y favorecer el 
afianzamiento de su formación.

2949050 2949050 2949050 0 0
Anexo 3 al convenio marco CV-242-24-4 suscrito el 26/07/2024 
con la Universidad de Manizales.

6

FILA_6

1 SI CV-242-24-4-4

Llevar a cabo la práctica educativa del estudiante 
Emmanuel Arteaga Moreno  en el área de Clúster y 
Productividad para el cabal cumplimiento del pénsum 
académico en actividades relacionadas con la disciplina 
de su formación, con miras a contribuir a su 
fortalecimiento práctico, a complementar su proceso de 
aprendizaje y favorecer el afianzamiento de su 
formación.

2896700 2896700 2896700 0 0
Anexo 4 al convenio marco CV-242-24-4 suscrito el 26/07/2024 
con la Universidad de Manizales.

7

FILA_7

1 SI CV-242-24-4-5

Llevar a cabo la práctica educativa de la estudiante 
Marien Dahiana Valencia Gómez en el área de Servicios 
Registrales para el cabal cumplimiento del pensum 
académico en actividades relacionadas con la disciplina 
de su formación, con mirs a contribuir a su 
fortalecimiento práctico, a complementar su proceso de 
aprendizaje y favorecer el afianzamiento de su formación 
profesional y humana.

3123550 3123550 3123550 0 0
Anexo 5 al convenio marco CV-242-24-4 suscrito el 26/07/2024 
con la Universidad de Manizales.

8

FILA_8

1 SI CV-242-24-4-6

Llevar a cabo la práctica educativa de la estudiante de 
Mercadeo Nacional e Internacional Meliza Díaz Muñóz en 
el área de Clúster y Productividad para el cabal 
cumplimiento del pénsum académico en actividades 
relacionadas con la disciplina de su formación, con 
miras a complementar su proceso de aprendizaje y 
favorecer el afianzamiento de su formación profesional y 
humana.

2617500 0 0 2617500 0
Anexo 6 al convenio marco CV-242-24-4 suscrito el 26/07/2024 
con la Universidad de Manizales.



[2]

2 3 4 8 12 16 20 24 27 28

FORMULARIO 

CON 

INFORMACIÓN

JUSTIFICACIÓN

IDENTIFICACIÓN 

DEL CONVENIO 

DE 

COOPERACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN

VALOR TOTAL 

DEL CONVENIO 

DE 

COOPERACIÓN

VALOR 

DESEMBOLSAD

O EN EL 

PERÍODO

VALOR 

DESEMBOLSO 

ACUMULADO

VALOR 

PENDIENTE DE 

DESEMBOLSO

MODIFICACION

ES
OBSERVACIONES

0 CONVENIOS DE COOPERACIÓN CON RECURSOS PÚBLICOS (Registre las cifras en PESOS)

9

FILA_9

1 SI CV-242-24-4-7

Llevar a cabo la práctica educativa del estudiante de 
Administración de Empresas Nicolás Echeverry Guevara 
en el área de Atención a Municipios para el cabal 
cumplimiento del pénsum académico en actividades 
relacionadas con la disciplina de su formación, con 
miras a complementar su proceso de aprendizaje y 
favorecer el afianzamiento de su formación profesional y 
humana.

3141000 0 0 3141000 0
Anexo 7 al convenio marco CV-242-24-4 suscrito el 26/07/2024 
con la Universidad de Manizales.

10

FILA_10

1 SI CV-002-25-4

Garantizar al aprendiz David Santiago Mosquera Rojas, la 
formación integral en la especialidad de Técnico en 
Sistemas Teleinformáticos, recibida en el SENA y su 
etapa productiva a desarrollar en el Área de Tecnología 
de la Cámara de Comercio de Manizales por Caldas.

6405750 6405757 6405757 0 0

11

FILA_11

1 SI CV-015-25-3

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial de Sofía Tamayo Gonzalez 
estudiante de Administración de empresas, en el área de 
Atención a Municipios para la obtención del título 
profesional, en actividades relacionadas con la 
disciplina de su formación.

3141000 3141000 3141000 0 0

12

FILA_12

1 SI CV-038-25-3

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial de María José Sierra Cárdenas 
estudiante de Administración de Empresas, en el área de 
Transformación Dígital Empresarial, para la obtención 
del título profesional, en actividades relacionadas con la 
disciplina de su formación.

3141000 3141000 3141000 0 0

13

FILA_13

1 SI CV-059-25-3

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial deAndrés Felipe Aguirre 
Buitrago estudiante de Administración de Empresas 
Turísticas, en el área de Turismo, para la obtención del 
título profesional, en actividades relacionadas con la 
disciplina de su formación.

2617500 2617500 2617500 0 0

14

FILA_14
1 SI CV-060-25-3

Aunar esfuerzos para el desarrollo de la estrategia 
Oficina Empresarial 2025.

428571430 126102200 126102200 0 0
Del valor total del convenio la Cámara aportaba $128.571.430 
con recursos de origen público. No obstante, a la finalización se 
ejecutaron $126.102.200  del aporte de la Cámara.

15

FILA_15

1 SI CV-072-25-3
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 
para el fortalecimiento de las iniciativas Clúster de 
Manizales año 2025

214285714 64229500 64229500 0 0
Del valor total del convenio la Cámara aportaba $64.285.714 en 
efectivo con recursos de origen público, no obstante a la 
finalización se ejecutaron $64.229.500   del aporte de la Cámara.

16

FILA_16

1 SI CV-073-25-3

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 
para el fortalecimiento empresarial, enfocados en la 
apertura de nuevos mercados y cierre de brechas para la 
internacionalización empresarial.

78571429 23492162 23492162 0 0
Del valor total del convenio la Cámara aportaba $23.571.429 con 
recursos de origen público. No obstante, a la finalización se 
ejecutaron $23.492.162  del aporte de la Cámara.
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17

FILA_17

1 SI CV-081-25-4

Garantizar a la aprendiz Camila Arias Franco, la 
formación integral en la especialidad de Técnico en 
Auxiliar Contable y Financiero, recibida en la Fundación 
Cruzada Social y su etapa productiva a desarrollar en el 
Área de Contabilidad de la Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas.

10225475 2965625 2965625 0 0

Con la entrada en vigencia de la Ley 2466 de 2025 y el otrosí del 
25/06/2025, la naturaleza del contrato de aprendizaje se 
transformó en Contrato Laboral Especial desde la citada fecha. 
Por tanto,  el valor del desembolso reportado, corresponde sólo a 
las obligaciones ejecutadas hasta el 24/06/2025.

18

FILA_18

1 SI CV-082-25-4

Garantizar a la aprendiz Heimy Jazmín Uribe Correa, la 
formación integral en la especialidad de Técnico Laboral 
en Secretariado Sistematizado, recibida en la Fundación 
Cruzada Social y su etapa productiva a desarrollar en el 
Área de Gestión Humana de la Cámara de Comercio de 
Manizales por Caldas.

10225475 2965625 2965625 0 0

Con la entrada en vigencia de la Ley 2466 de 2025 y el otrosí del 
25/06/2025, la naturaleza del contrato de aprendizaje se 
transformó en Contrato Laboral Especial desde la citada fecha. 
Por tanto,  el valor del desembolso reportado, corresponde sólo a 
las obligaciones ejecutadas hasta el 24/06/2025.

19

FILA_19

1 SI CV-085-25-3

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 
para desarrollar una estrategia de fortalecimiento del 
Clúster TIC, a través de programas de capacitación y 
entrenamiento en nuevas tecnologías, desarrollo de 
workshop en inteligencia artificial aplicada, y la 
participación en ruedas de negocios y misiones 
comerciales.

142857143 41404351 41404351 0 0
Del valor total del convenio la Cámara aportaba $42.857.143 con 
recursos de origen público. No obstante a la finalización se 
ejecutaron $41.404.351 del aporte de la Cámara.

20

FILA_20

1 SI CV-095-25-4

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial de Samuel Esteban Pinzón 
González estudiante de Administración de Empresas, en 
el área de Gestión Humana, para la obtención del título 
profesional, en actividades relacionadas con la 
disciplina de su formación.

3141000 3141000 3141000 0 0

21

FILA_21

1 SI CV-096-25-3

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial de Johan Steven Jiménez 
Arenas estudiante de Administración de Empresas, en el 
área de Fortalecimiento Empresarial para la obtención 
del título profesional, en actividades relacionadas con la 
disciplina de su formación.

3141000 3141000 3141000 0 0

22

FILA_22

1 SI CV-100-25-2

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros, 
para realizar el Programa Magi Movement (Empresas 
Magi) en el marco de la estrategia de Mentalidad 
Ambiciosa, Global e Innovadora, liderada por Manizales 
Más.

152779000 62909000 62909000 0 0
Del valor total del convenio, la Cámara aportaba $62.909.000 en 
efectivo con recursos de origen público.

23

FILA_23

1 SI CV-101-25-2

Aunar esfuerzos para acompañar a emprendedores y 
emprendedoras priorizadas por la Secretaría para 
fortalecer sus negocios adaptado a la madurez y  
necesidades de fortalecimiento empresarial.

38571429 11504340 11504340 0 0
Del valor total del convenio, la Cámara aportaba $11.571.429 en 
efectivo con recursos de origen público. No obstante a la 
finalización se ejecutaron $11.504.340 del aporte de la Cámara.
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24

FILA_24

1 SI CV-104-25-3

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros 
para fortalecer las unidades productivas y 
micronegocios del sector de la Galería y zonas aledañas 
y para impulsar iniciativas de negocio a partir de 
habilidades STEAM.

142857143 40126272 40126272 0 0
Del valor total del convenio, la Cámara aportaba $42.857.143 en 
efectivo con recursos de origen público. No obstante, a la 
finalización se ejecutaron $40.126.272 del aporte de la Cámara.

25

FILA_25

1 SI CV-123-25-2

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial de Kevin Zapata Rincón 
estudiante de Administración de Empresas, en el 
Laboratorio de Creatividad e Innovación Neurocity para 
la obtención del título profesional, en actividades 
relacionadas con la disciplina de su formación.

3141000 3141000 3141000 0 0

26

FILA_26

1 SI CV-124-25-2

Aunar esfuerzos, recursos financieros y administrativos, 
para fomentar y gestionar estrategias conjuntas en torno 
al desarrollo regional, y promover grandes proyectos de 
largo plazo que impacten el departamento, en alianza 
con actores estratégicos, de acuerdo con su propuesta 
presentada que hace parte integral del presente 
convenio.

122397649 78659649 78659649 0 0
Del valor total del convenio, la Cámara aportó $78.659.649 con 
recursos de origen público.

27

FILA_27

1 SI CV-143-25-3

Aunar esfuerzos y recursos financieros y administrativos, 
para promover la reactivación económica del centro 
histórico de Manizales como proyecto de ciudad, a 
través de la articulación interinstitucional, el 
fortalecimiento comercial, la promoción turística y el 
desarrollo de estrategias sobre el patrimonio cultural y 
arquitectónico.

29372349 9708349 9708349 0 0
Del valor total del convenio la Cámara aportó  $12.372.349 así: 
$9.708.349 en efectivo con recursos de origen público y 
$2.664.000 en especie.

28

FILA_28

1 SI CV-162-25-4

Garantizar al aprendiz Sebastián Barco Restrepo, la 
formación integral en la especialidad de Tecnólogo en 
Análisis y Desarrollo de Software, recibida en el SENA y 
su etapa productiva a desarrollar en el Área de 
Tecnología de la Cámara de Comercio de Manizales por 
Caldas.

6405750 925277 925277 0 0

Con la entrada en vigencia de la Ley 2466 de 2025 y el otrosí del 
25/06/2025, la naturaleza del contrato de aprendizaje se 
transformó en Contrato Laboral Especial desde la citada fecha. 
Por tanto,  el valor del desembolso reportado, corresponde sólo a 
las obligaciones ejecutadas hasta el 24/06/2025.

29

FILA_29

1 SI CV-174-25-3

Aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y 
financieros para mejorar la competitividad del territorio, 
a partir del desarrollo de procesos orientados a la 
innovación, el fortalecimiento del emprendimiento, o las 
capacidades de las empresas, con impacto en los 
diferentes sectores liderados por la Secretaría de 
Desarrollo, Empleo e Innovación.

521428571 191268483 191268483 0 178571429

Del valor total del convenio incluídas las adiciones, la Cámara 
aportaba $210.000.000 con recursos de origen público. No 
obstante, a la finalización se ejecutaron $191.268.483 del aporte 
de la Cámara.

30

FILA_30

1 SI CV-182-25-2

Aunar esfuerzos, recursos financieros y administrativos, 
para coordinar esfuerzos regionales en pro del desarrollo 
de Caldas, integrando las capacidades del sector 
privado con el fin de impulsar soluciones efectivas a los 
desafíos públicos presentados en el departamento

18790200 8541000 8541000 8541000 0

Del valor total del convenio la Cámara aporta $17.082.000 en 
efectivo con recursos de origen público.  Los valores pendientes 
de desembolso se deben a que el convenio finaliza en 
septiembre de 2026.
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31

FILA_31

1 SI CV-194-25-4

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial de Daniela Gómez Rodríguez 
estudiante de Administración de Empresas, en el área de 
Control Interno, para la obtención del título profesional, 
en actividades relacionadas con la disciplina de su 
formación.

3141000 3141000 3141000 0 0

32

FILA_32

1 SI CV-195-25-3

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial de Camila Miranda Medina 
estudiante de Administración de Empresas, en el área de 
Atención a Municipios, para la obtención del título 
profesional, en actividades relacionadas con la 
disciplina de su formación.

2914150 2914150 2914150 0 0

33

FILA_33

1 SI CV-203-25-4

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial de Tatiana Galvis Nieto 
estudiante de Administración de Empresas, en el área de 
Planeación y Finanzas, para la obtención del título 
profesional, en actividades relacionadas con la 
disciplina de su formación.

3141000 3141000 3141000 0 0

34

FILA_34

1 SI CV-220-25-3

Establecer las bases de cooperación para la realización 
de la práctica empresarial de Laura Valentina Guayara 
Diaz estudiante de Administración de Empresas, en el 
área de Transformación Digital, para la obtención del 
título profesional, en actividades relacionadas con la 
disciplina de su formación.

2792000 2792000 2792000 0 0

35

FILA_35

1 SI CV-223-25-35

Establecer las bases y condiciones para el control de 
boletería para el macro evento BIFOR 2025, que 
comprende la gestión, venta, emisión y validación, 
conforme con la propuesta presentada el catorce (14) de 
julio de 2025 por parte de la empresa y en su calidad de 
operador autorizado por el Ministerio de Cultura.

0 0 0 0 0

El convenio no tenía valor específico ni generaba desembolsos 
por parte de la Cámara. Tras el recaudo por venta de boletería, el 
aliado descontaba una comisión del 10% más IVA sobre cada 
ticket vendido y $300.000 por tres operarios el día del evento. Al 
finalizar, el total recaudado fue $30.855.000, de los cuales el 
aliado descontó $3.671.745 como comisión según lo pactado.

36

FILA_36

1 SI CV-229-25-3
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros, 
con el fin de desarrollar el Décimo Congreso Nacional de 
Iniciativas Clúster en la ciudad de Manizales.

40000000 20000000 20000000 0 0
Del valor total del convenio la Cámara aportaba $20.000.000 con 
recursos de origen público en efectivo.

37

FILA_37

1 SI CV-230-25-3

Aunar esfuerzos financieros, administrativos, técnicos y 
logísticos para implementar un proceso de formación 
integral a pequeños productores rurales del municipio 
de Manizales que les permita tener herramientas para 
fortalecer sus capacidades empresariales y puedan 
acceder como proveedores al mercado institucional y/o 
empresarial.

71428571 20400168 20400168 0 0
Del valor total del convenio la Cámara aportaba $21.428.571 con 
recursos de origen público en efectivo. No obstante a la 
finalización se ejecutaron $20.400.168 del aporte de la Cámara.
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38

FILA_38

1 SI CV-255-25-2

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros, 
para implementar proyectos estratégicos alineados con 
el plan de acción de la Política Pública de Ciencia, 
Tecnología e Innovación del Departamento; que 
permitan dinamizar sectores productivos, cerrar brechas 
sociales y tecnológicas, en aras de contribuir al 
desarrollo regional.

266000000 54801681 54801681 0 0
Del valor total del convenio la Cámara aportaba $79.800.000 en 
efectivo con recursos de origen público. No obstante a la 
finalización se ejecutaron $54.801.681 del aporte de la Cámara.

39

FILA_39

1 SI CV-283-25-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 
financieros con el objeto de brindar apoyo económico a 
la empresa Indecon S.A.S, para su participación en la 
Primera Misión de Exploración Técnica y Comercial al 
Mega Puerto de Chancay, organizada por Analdex con el 
apoyo de ColPerú, que se llevará a cabo del 26 al 29 de 
octubre de 2025.

3100000 3100000 3100000 0 0

El valor del presente acuerdo ascendía a la suma de hasta 
$3.100.000 incluido IVA correspondientes al apoyo que brindaba 
la Cámara a la empresa beneficiaria para su participación en la 
misión.

40

FILA_40

1 SI CV-299-25-2

Aunar esfuerzos y recursos técnicos, humanos y 
financieros para elaborar el PIB de los 27 municipios de 
Caldas por ramas de actividad económica para el año 
2023, continuando la serie existente 2000-2022 y 
actualizar las 27 fichas municipales y 1 departamental, 
en precios corrientes y constantes de 2015.

20000000 10000000 10000000 0 0
Del valor total del convenio la Cámara aportó $10.000.000 en 
efectivo con recursos de origen público.

41

FILA_41

1 SI CV-304-25-3

Aunar esfuerzos y recursos humanos, administrativos y 
financieros con el objeto de brindar apoyo económico a 
la empresa Neoambiental S.A.S, para su participación en 
la Primera Misión de Exploración Técnica y Comercial al 
Mega Puerto de Chancay, organizada por Analdex con el 
apoyo de ColPerú, que se llevará a cabo del 26 al 29 de 
octubre de 2025.

3100000 3100000 3100000 0 0

El valor del presente acuerdo ascendía hasta $3.100.000, IVA 
incluido, correspondientes al apoyo que la Cámara brindaba a la 
empresa beneficiaria para su participación en la misión. De este 
monto, la Cámara aportó $930.000 con recursos de origen 
público.

42

FILA_42

1 SI CV-306-25-3

Aunar esfuerzos y recursos técnicos, humanos y 
financieros con el objeto de otorgar apoyo económico 
por parte de la Cámara a la Federación Nacional de 
Cafeteros de Colombia, con el fin de financiar la 
participación del Comité Departamental de Cafeteros de 
Caldas, mediante un stand en la feria Cafés de Colombia 
Expo 2025 que se llevará a cabo en Bodotá D.C del 23 al 
26 de octubre de 2025.

5000000 5000000 5000000 0 0

El valor total del presente acuerdo corresponde al apoyo que 
brindó la Cámara al Comité Departamental de Cafeteros de 
Caldas  para la participación de 2 caficultores/empresarios en la 
Feria.

-1

999999 FILA_999999
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1

FILA_1
1 SI

Edificio de 2 pisos de 10,40m. De frente por 17.60m. De centro, 
ubicado en la cra 5 6-15 de Riosucio-Caldas

01-00-0113-0026-000 378387000 100 0 557998700 2023/10/05
El valor en libros corresponde al valor del terreno más el valor 
del edificio menos la depreciación acumulada al año del 
reporte.

2

FILA_2

1 SI Camioneta Renault Koleos SportWay R-Link TP 2500CC TCR 18 UEV640 17598000 100 0 55400000 2025/12/31

El valor en libros corresponde al costo historico menos la 
depreciación acumulada al año del reporte. El avaluo tecnico 
se realizo teniendo en cuenta el valor que reporta 
FASECOLDA

3
FILA_3

1 SI 647.427 Acciones en le Fondo de Garantias del Café S.A N.A. 356814000 100 0 1156952049 2025/12/31 Certificado valor intrínseco acciones a diciembre 31 de 2025

-1

999999 FILA_999999

0 RELACIÓN DE BIENES (Registre las cifras en PESOS)

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F26.4: RELACIÓN DE BIENES DE PROPIEDAD DE LAS CÁMARAS DE COMERCIO
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[1]

4 8 12 16
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10

Publicaciones de información obligatoria de la 
entidad según normatividad aplicable

73 8073133 001-115

Las actividades corresponden a información publicada en la web 
según lineamientos de Mintic sobre estándares de publicación y  
divulgación de la información (Ley de Transparencia). El 
presupuesto es el estimado del tiempo de horas que los 
funcionarios dedican a esta actividad, así como el costo 
proporcional asociado al alojamiento de la información en la web.

20

Caracterización de la ciudadanos, 
organizaciones y grupos de interés

0 0 0.0

No obliga. Las Cámaras de Comercio, como entidades privadas 
sin ánimo de lucro y de carácter gremial, cuentan con directrices 
propias para promover el control social y los mecanismos 
mediante los cuales sus asociados participan en la gestión. No 
obstante, la CCMPC dispone de una matriz de comunicaciones 
que define necesidades y expectativas por grupos de interés, 
actualizada en 2025.

[2]

4 8 12 16
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10
Acciones que la entidad adelantó para 
promover la participación ciudadana

0 0 0.0

No obliga ya que el ámbito de aplicación del Decreto 2482 de 2012 
se circunscribe a entidades y organismos de la Rama Ejecutiva y 
las Cámaras de Comercio somos entidades privadas que no 
pertenecemos a la Rama Ejecutiva.

20

Actividades de la estrategia de participación 
ciudadana destinadas a involucrar a la 
ciudadanía en la gestión institucional 
realizadas durante la vigencia

0 0 0.0

No obliga ya que el ámbito de aplicación del Decreto 2482 de 2012 
se circunscribe a entidades y organismos de la Rama Ejecutiva y 
las Cámaras de Comercio somos entidades privadas que no 
pertenecemos a la Rama Ejecutiva.

30
Actividades realizadas para promover la 
participación ciudadana en ejercicios de 
innovación abierta

0 0 0.0

No obliga ya que el ámbito de aplicación del Decreto 2482 de 2012 
se circunscribe a entidades y organismos de la Rama Ejecutiva y 
las Cámaras de Comercio somos entidades privadas que no 
pertenecemos a la Rama Ejecutiva.

40 Actividades de promoción, convocatoria, 
acompañamiento o respuesta a ejercicios de 
control social a la gestión de la entidad 
(veedurías ciudadanas)

0 0 0.0

No obliga ya que el ámbito de aplicación del Decreto 2482 de 2012 
se circunscribe a entidades y organismos de la Rama Ejecutiva y 
las Cámaras de Comercio somos entidades privadas que no 
pertenecemos a la Rama Ejecutiva.  Así mismo la Ley 489 de 1998 
corresponde a entidades y organismos de administración pública 
y las Cámaras de Comercio no hacemos parte de la 
Administración Pública.

50

Programas y/o servicios institucionales 
organizados por la entidad administrados y 
ejecutados por la comunidad

0 0 0.0

No obliga ya que el ámbito de aplicación del Decreto 2482 de 2012 
se circunscribe a entidades y organismos de la Rama Ejecutiva y 
las Cámaras de Comercio somos entidades privadas que no 
pertenecemos a la Rama Ejecutiva.  Así mismo la Ley 489 de 1998 
corresponde a entidades y organismos de administración pública 
y las Cámaras de Comercio no hacemos parte de la 
Administración Pública.

0 ACCIONES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

0 ACCIONES DE PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA EN LA GESTIÓN

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F39.1.1: ACTIVIDADES DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD



[3]

4 8 12 16

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

EJECUTADAS

PRESUPUESTO 

EJECUTADO EN LAS 

ACTIVIDADES

RUBRO 

PRESUPUESTAL 

DE LA INVERSIÓN

OBSERVACIONES Y DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES

10 Actividades previstas dentro del Plan de 
manejo de riesgos de corrupción realizadas 
con participación de la ciudadanía 
(construcción, evaluación, seguimiento).

0 0 0.0

No obliga. Las Cámaras de Comercio son entidades privadas que 
no están en la obligación contar con un plan anticorrupción. No 
obstante, se cuenta con un Sistema de Gestión de Calidad y un 
área de Control Interno desde los cuales se gestiona el riesgo y en 
la página web se publica la política de servicio al cliente y el 
sistema de prevención de fraudes registrales -SIPREF

20 Actividades de puesta en funcionamiento, 
mantenimiento y operación de los canales no 
presenciales de servicio al ciudadano

2 0 0.0

En 2025, se realizó la centralización de los canales de atención no 
presenciales en el sistema oficial, mejorando su operación y 
control, y la actualización de la página web para hacerla más clara 
e intuitiva, fortaleciendo el acceso de los ciudadanos a los 
servicios digitales.

30

Actividades de adecuación de los puntos 
presenciales de servicio al ciudadano para 
atención de población en situación de 
discapacidad

0 0 0.0
En el 2025, no se identificaron necesidades de adecuación de los 
puntos presenciales de servicio al ciudadano para atención de 
población en situación de discapacidad.

40
Actividades de fortalecimiento del 
procedimiento de atención de peticiones, 
quejas, reclamos, sugerencias y denuncias

6 0 0.0

En 2025, se realizó la revisión integral del proceso de PQRSF; el 
rediseño y formalización del flujo; la centralización de canales; la 
estandarización de categorías; la implementación de plantillas de 
respuesta; y la actualización de la página web, con el fin de 
mejorar la eficiencia, trazabilidad y cumplimiento normativo, sin 
generar costos adicionales.

50

Actividades para la definición y publicación de 
datos abiertos

1 0 0.0

La CCMPC en cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública, en su portal de datos abiertos publica el 
Índice de Información Clasificada y Reservada, el Registro de 
Activos de Información y el Esquema de Publicación de 
Información. Así mismo, la información de registros públicos se 
encuentra disponible a través de la página web institucional y la 
plataforma RUES

[4]

4 8 12 16

NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

EJECUTADAS

PRESUPUESTO 

EJECUTADO EN LAS 

ACTIVIDADES

RUBRO 

PRESUPUESTAL 

DE LA INVERSIÓN

OBSERVACIONES Y DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES

10
Actividades de identificación de las 
necesidades de información de la población 
objetivo de la entidad

5 247473634
1205-4, 1209-12, 
1207-4 y 1207-6

En 2025, a través de los programas: Ruta de Transformación 
Digital, Clínica Empresarial, Oficina Empresarial y Cámaras en tu 
municipio, se brindó acompañamiento a 3.450 empresas a la 
medida de sus necesidades. Adicionalmente, se caracterizaron 
2.165 empresarios para identificar necesidades y orientar el 
acompañamiento desde la CCMPC.

20

Acciones de diálogo definidas por la entidad 
para la Rendición de Cuentas

0 0 0.0

El Decreto 2482 de 2012 aplica a entidades de la Rama Ejecutiva; 
la Cámara de Comercio, como entidad privada, no pertenece a 
esta. No obstante, la CCMPC, en cumplimiento de la Ley 1712 de 
2014, publica en su web presupuesto, ejecución presupuestal, 
informes de gestión, evaluación, auditoría y contratación, 
garantizando transparencia.

30
Acciones desplegadas a través de los medios 
utilizados para divulgar la información en el 
proceso de rendición de cuentas

0 0 0.0

El Decreto 2482 de 2012 aplica a entidades de la Rama Ejecutiva; 
la Cámara de Comercio, como entidad privada, no pertenece a 
esta. No obstante, la CCMPC, en cumplimiento de la Ley 1712 de 
2014, publica en su web presupuesto, ejecución presupuestal, 
informes de gestión, evaluación, auditoría y contratación, 
garantizando transparencia.

40
Acciones de incentivos que se incluyeron en la 
estrategia de rendición de cuentas

0 0 0.0

No obliga, dado que el ámbito de aplicación del Decreto 2482 de 
2012 se circunscribe a entidades de la Rama Ejecutiva, y las 
Cámaras de Comercio, como entidades privadas, no hacen parte 
de esta.

50
Actividades de análisis de la percepción de 
ciudadanos, usuarios o grupo de interés

1 0 0.0
En 2025 se midió el indicador de nivel de Reputación Corporativa 
Institucional de la vigencia 2024, con una calificación de 95,72%, 
que ubica a la entidad en nivel ALTO en la escala de calificación.

0 ACCIONES DEL PLAN ANTICORRUPCIÓN Y ATENCIÓN AL CIUDADANO

0 ACCIONES DE RENDICIÓN DE CUENTAS



Tipo Modalidad 51 M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

Formulario 568
F39.1.2: ACTIVIDADES Y RESULTADOS DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

4 8

TOTAL OBSERVACIONES

10 Número de organizaciones, grupos de interés 
y población caracterizada como usuarios de 
la entidad

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

20

Número de asistentes a actividades de 
promoción de la participación ciudadana

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

30

Número de asistentes a actividades de la 
estrategia de participación ciudadana 
destinadas a involucrar a la ciudadanía en la 
gestión institucional realizadas durante la 
vigencia

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

40

Número de participantes en actividades 
realizadas para promover la participación 
ciudadana en ejercicios de innovación 
abierta

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

50 Número de convocatorias a veedurías 
ciudadanas y otras formas de control social 
en el marco de la contratación administrativa

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

60 Número de procesos de contratación 
vigilados por veedurías ciudadanas y otras 
formas de control social

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

70

Número de veedurías ciudadanas que han 
remitido derechos de petición a la entidad

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

80 Número de observaciones presentadas por 
las veedurías ciudadanas u otras formas de 
organización social

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

90

Número de correctivos o mejoras adoptadas 
por la entidad como resultado de los 
derechos de petición presentados por las 
veedurías y la ciudadanía en general

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

0 RESULTADOS CUALITATIVOS DE LAS ACCIONES DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA



100

Número iniciativas ciudadanas acogidas en 
la planeación interna luego realizar las 
actividades de promoción de participación y 
actividades destinadas

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

110
Número de funcionarios que atienden 
directamente al público

71

120

Número de derechos de petición recibidos 
por la entidad durante la vigencia

1927

Durante el año 2025 se presentaron los siguientes tipos de peticiones a través del 
sistema de PQRSF de la Cámara de Comercio de Manizales por Caldas: 
*Peticiones de interés particular *Peticiones de información *Peticiones de 
consulta de otra entidad *Devoluciones de dinero *Solicitudes de copias 
*Revisión de certificados.

130

Número de días promedio de trámite (hasta 
la remisión de la respuesta de fondo al 
peticionario) de derechos de petición durante 
la vigencia

4

140 Número de participantes de acciones de 
diálogo definidas por la entidad para la 
Rendición de Cuentas

0

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento de las 
obligaciones propias de las entidades del Estado como: Promoción de la 
participación ciudadana, Plan anticorrupción y atención al ciudadano y acciones 
de rendición de cuentas. Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.



Tipo Modalidad 51

Formulario 569

Moneda Informe 1

Entidad 289

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 12 ANUAL

[1]

4 8 12 16

RESPUESTA TIPO DESCRIPCIÓN OBSERVACIONES

1

FILA_1

2 NO

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento 
de las obligaciones propias de las entidades del Estado como: 
Promoción de la participación ciudadana, Plan anticorrupción 
y atención al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. 
Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

[2]

4 8 12 16

RESPUESTA TIPO DESCRIPCIÓN OBSERVACIONES

1

FILA_1

2 NO

La Cámaras de Comercio no estamos sujetas al cumplimiento 
de las obligaciones propias de las entidades del Estado como: 
Promoción de la participación ciudadana, Plan anticorrupción 
y atención al ciudadano y acciones de rendición de cuentas. 
Solo estamos obligados al cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y acceso a la información pública.

0 EXPERIENCIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA ENTIDAD

0 INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN ESPECÍFICAS CREADAS POR LEY PARA LA ENTIDAD

M-1: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO

F39.1.3: RESULTADOS DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD


